แบบประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1   ประจำปีการศึกษา 2559

คณะวิทยาการจัดการ
	ลำดับ
	สาขาวิชา
	เปลี่ยนแปลง
	ไม่เปลี่ยนแปลง
	หมายเหตุ

	ระดับปริญญาตรี
	
	
	

	1
	หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป
			

	2
	หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว
			

	3
	หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก
			

	4
	หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน
			

	5
	หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ
			

	6
	หลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี
			

	7
	หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
			

	8
	หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร์
			



หมายเหตุ : คณะสามารถเพิ่มเติมหลักสูตรที่มีนักศึกษาจบ นอกจากหลักสูตรข้างต้นได้

















ระดับปริญญาตรี
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป
รหัสหลักสูตร : 25471531102206
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
	

	3.3 การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	

	3.4 ความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน
	

	3.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	

	4.4 การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.5 ความฉลาดทางอารมณ์ / การควบคุมอารมณ์
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 การสื่อสาร และการแสดงออก
	

	5.2 ความสามารถในการพูด เขียน และนำเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี
	

	5.3 สามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพื้นฐาน
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและนำไปประยุกต์ใช้กับงาน
	

	5.5 สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติและคณิตศาสตร์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนองาน
	








หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการท่องเที่ยว
รหัสหลักสูตร : 25501531105034
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
	

	3.3 การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	

	3.4 ความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน
	

	3.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	

	4.4 การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.5 ความฉลาดทางอารมณ์ / การควบคุมอารมณ์
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 การสื่อสาร และการแสดงออก
	

	5.2 ความสามารถในการพูด เขียน และนำเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี
	

	5.3 สามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพื้นฐาน
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและนำไปประยุกต์ใช้กับงาน
	

	5.5 สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติและคณิตศาสตร์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนองาน
	










หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก
รหัสหลักสูตร : 25511531104372
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีระเบียบวินัยและตรงต่อเวลา
	

	1.2 ความซื่อสัตย์สุจริตต่อหน้าที่
	

	1.3 การปฏิบัติหน้าที่ด้วยคุณธรรม จริยธรรม
	

	1.4 การเคารพสิทธิของผู้อื่น
	

	1.5 การเคารพต่อกฎระเบียบขององค์กร
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 มีความรู้ สามารถใช้หลักการและทฤษฎีพื้นฐานปฏิบัติงานด้านธุรกิจค้าปลีก
	

	2.2 มีความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหาและเสนอแนวทางแก้ไขเพื่อพัฒนาธุรกิจค้าปลีก
	

	2.3 มีความสามารถในการนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในกิจกรรมด้านธุรกิจค้าปลีก
	

	2.4 มีความเข้าใจและสามารถวิเคราะห์หลักการในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกับการจัดการธุรกิจค้าปลีก
	

	2.5 สามารถนำหลักการจัดการธุรกิจค้าปลีกไปใช้ในการดำเนินงานได้
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 มีความรู้ความเข้าใจหลักการและทฤษฎีด้านการจัดการธุรกิจค้าปลีก
	

	3.2 มีความสามารถในการแก้ปัญหาด้านการจัดการธุรกิจค้าปลีก
	

	3.3 มีความสามารถในการวิเคราะห์กิจกรรมการดำเนินงานและสถานการณ์ต่างๆโดยใช้หลักและทฤษฎีด้านการจัดการธุรกิจค้าปลีก
	

	3.4 มีทักษะการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ปัญหา
	

	3.5 มีความสามารถในการติดตามความก้าวหน้าด้านวิวัฒนาการและระบบการจัดการธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 มีความสามารถในการสื่อสารกับกลุ่มบุคคล และมีความสามารถในการใช้ภาษาที่สองในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ
	

	4.2 มีความคิดริเริ่มในการแสดงความคิดเห็นเพื่อแก้ไขสถานการณ์ต่างๆอย่างเหมาะสม
	

	4.3 มีความรับผิดชอบด้านการพัฒนาการเรียนรู้ในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง
	

	4.4 มีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมขององค์กร
	

	4.5 มีความสามารถในการใช้มนุษยสัมพันธ์ในการปฏิบัติงานร่วมกับผู้อื่น
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 มีทักษะในการอธิบายและสื่อความหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความสามารถในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ
	

	5.2 มีความรู้พื้นฐานด้านคณิตศาสตร์และสถิติเพื่อใช้ในการวิเคราะห์ต่างๆได้
	

	5.3 มีความสามารถในการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้
	

	5.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อนำเสนอรายงาน
	

	5.5 มีความสามารถเลือกใช้สารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
	





หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน
รหัสหลักสูตร : 25531531102574
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในด้านการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้ด้านการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนมาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานด้านการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพด้านการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีในด้านการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
	

	3.3 การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	

	3.4 ความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน
	

	3.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	

	4.4 การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.5 ความฉลาดทางอารมณ์ / การควบคุมอารมณ์
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 การสื่อสาร และการแสดงออก
	

	5.2 ความสามารถในการพูด เขียน และนำเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี
	

	5.3 สามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพื้นฐาน และเข้าใจศัพท์เฉพาะในการทำงานด้านการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนและนำไปประยุกต์ใช้กับงาน
	

	5.5 สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติและคณิตศาสตร์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนองาน
	




หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ
รหัสหลักสูตร : 25521531104777
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
	

	3.3 การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	

	3.4 ความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน
	

	3.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	

	4.4 การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.5 ความฉลาดทางอารมณ์ / การควบคุมอารมณ์
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 การสื่อสาร และการแสดงออก
	

	5.2 ความสามารถในการพูด เขียน และนำเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี
	

	5.3 สามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพื้นฐาน
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและนำไปประยุกต์ใช้กับงาน
	

	5.5 สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติและคณิตศาสตร์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนองาน
	










หลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี
รหัสหลักสูตร : 25481531103669
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีวินัย ตรงต่อเวลา และรับผิดชอบ
	

	1.2 ความเคารพในระเบียบและกฎเกณฑ์ของหน่วยงาน
	

	1.3 ความขยันหมั่นเพียรและมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติงานให้สำเร็จ
	

	1.4 ความเสียสละและมีจิตสาธารณะในการช่วยเหลืองานส่วนรวม
	

	1.5 มีความซื่อสัตย์สุจริต
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 มีความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.3 ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้มาปรับใช้กับการปฏิบัติงานจริง
	

	2.4 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิชาการ
	

	2.5 ความสามารถในการพัฒนาศักยภาพของตนเองและการพัฒนางาน
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถในการบูรณาการหลักทฤษฏีมาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงาน
	

	3.3 ความสามารถในการริเริ่มสร้างสรรค์สิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน
	

	3.4 ความสามารถในการเสนอแนะและให้เหตุผลเพื่อตัดสินใจ
	

	3.5 ความสามารถในการระบุปัญหาและพัฒนาแนวทางในการแก้ปัญหา
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงและสภาพแวดล้อมในหน่วยงาน
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่นเพื่อช่วยให้เกิดผลดีกับงาน
	

	4.4 ความสามารถในการปฏิบัติงานและรับผิดชอบงานที่รับมอบหมาย
	

	4.5 ความสามารถในการทำงานเป็นทีม
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 ความสามารถในการนำความรู้ทางคณิตศาสตร์และสถิติมาใช้ในการวิเคราะห์ และรายงานผล
	

	5.2 ความสามารถในการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องและสร้างสรรค์
	

	5.3 ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารที่จำเป็น
	

	5.4 ความสามารถในการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน
	

	5.5 ความสามารถในการนำเสนอข้อมูลอย่างถูกต้องและเหมาะสม
	








หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
รหัสหลักสูตร : 25521531105835
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
	

	3.3 การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า
	

	3.4 ความสามารถในการรับรู้/เรียนรู้งาน
	

	3.5 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
	

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	

	4.1 ความสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ / ทำงานเป็นทีมได้
	

	4.2 การรับฟังความคิดเห็นและการให้ความร่วมมือ
	

	4.3 ความสามารถในการติดต่อสื่อสาร
	

	4.4 การปรับตัว และมีมนุษยสัมพันธ์
	

	4.5 ความฉลาดทางอารมณ์ / การควบคุมอารมณ์
	

	5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
	

	5.1 การสื่อสาร และการแสดงออก
	

	5.2 ความสามารถในการพูด เขียน และนำเสนอ (ภาษาไทย) ได้ดี
	

	5.3 สามารถในการพูด อ่าน เขียน (ภาษาต่างประเทศ) ได้ในระดับพื้นฐาน
	

	5.4 ความรอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและนำไปประยุกต์ใช้กับงาน
	

	5.5 สามารถใช้เทคนิคพื้นฐานทางสถิติและคณิตศาสตร์เพื่อวิเคราะห์และนำเสนองาน
	










หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร์
รหัสหลักสูตร : 25471531101767
	ส่วนบนของฟอร์ม
หัวข้อประเมิน(เดิม)ส่วนล่างของฟอร์ม
	หัวข้อประเมิน(ที่มีการเปลี่ยนแปลง)

	1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ
	

	1.1 ความมีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ เคารพสิทธิของผู้อื่น
	

	1.2 ความเสียสละ/มีจิตสาธารณะ
	

	1.3 ความมุ่งมั่น ขยันหมั่นเพียร
	

	1.4 ความอ่อนน้อม มีสัมมาคารวะ มีวินัย เคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กร
	

	1.5 ความซื่อสัตย์และความรับผิดชอบ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยคุณธรรมและจริยธรรม
	

	2. ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ/วิชาชีพ
	

	2.1 ความรู้ความชำนาญในหลักสูตรวิชาที่สำเร็จ
	

	2.2 ความสามารถในการประยุกต์ความรู้มาใช้ในการปฏิบัติงานจริง
	

	2.3 สามารถนำเทคโนโลยีพื้นฐานไปพัฒนาและแก้ปัญหางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	

	2.4 ความรู้ ความเข้าใจในวิชาชีพและงานที่รับผิดชอบ
	

	2.5 ความรู้เท่าทันความก้าวหน้าทางวิทยาการ
	

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
	

	3.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเป็นระบบ
	

	3.2 ความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการหลักทฤษฏีมาใช้กับงานอย่างสร้างสรรค์
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