ตารางการวิเคราะห์แผนพัฒนาF6-ตารางวิเคราะห์แผน


	จากการวิเคราะห์และประเมินปัญหาจากข้อมูล SA/OA สามารถวิเคราะห์แผนพัฒนาคุณภาพและความคาดหวังของผลการพัฒนาที่เกิดขึ้นจำแนกตามหมวดต่างๆของเกณฑ์ EdPEx ได้ดังนี้
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	หัวข้อ 6.2
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แผนพัฒนาหรือแผนปิด GAP (D)	รวม		จำนวน............................แผน
						 	ระยะสั้น	จำนวน............................แผน
							ระยะยาว	จำนวน............................แผน
แผนยุทธศาสตร์ (S)				รวม		จำนวน............................แผน
							ระยะสั้น	จำนวน............................แผน
							ระยะยาว	จำนวน............................แผน

แผนสั้น/ยาว (1) หมายถึง แผนระยะสั้นที่ใช้ระยะเวลาประมาณ 12 เดือน (อยู่ระหว่างการดำเนินการโครงการบ่มเพาะ) และแผนระยะยาวที่ใช้ระยะเวลามากกว่า 12 เดือน
[bookmark: _GoBack]แผน D/S (2) หมายถึง แผนพัฒนาหรือแผนปิด GAP (D: Development plan) เป็นแผนที่มุ่งพัฒนาปรับปรุงกระบวนงาน/ระบบงานต่างๆภายในระหว่างการดำเนินการโครงการบ่มเพาะ หรือแผนยุทธศาสตร์               (S: Strategic plan) เป็นแผนระยะยาวที่ยกระดับพัฒนาการของการบริหารจัดการของสถาบัน และตอบวิสัยทัศน์หรือเป้าหมายขององค์การ
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