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สรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) ปการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  
ตามขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาปรับปรุง จากผลการประเมินคุณภาพการศกึษาภายใน ปการศึกษา 2560 

ตามที่ มหาวิทยาลัยไดมีการจัดทํา(ราง)แผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) ระดับมหาวิทยาลัย ประจําปการศึกษา 2561 ตามขอเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน
ระดับมหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 19-20 กันยายน 2561 เสนอตอคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย การประชุมคร้ังที่ 4/2561 วันที่ 19 ธันวาคม 2561 และ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย การประชุมคร้ังที่ 1/2562 วันที่ 18 มกราคม 2562 วาระเพื่อพิจารณา แลวนั้น จากการกํากับติดตามในการดําเนินงานตามแผนการพัฒนาและปรับปรุง
คุณภาพการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพ  มีรายละเอียดดงันี้ 
 
องคประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 

ขอเสนอแนะ/ 

จุดที่ควรพัฒนา 
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา 

1. ควรรวบรวมขอมูล
เก่ียวกับการพัฒนานักศึกษาใน
แตละดานในภาพรวมจากทุก
สวนงานที่เก่ียวของ เชน สํานัก
สงเสริมการเรียนรูและบริการ
วิชาการ และศูนยภาษา 
เพื่อใหเห็นภาพรวมของการ
ดําเนินงานที่ครบถวนตามทีไ่ด
ดําเนินการจริง 

กองพัฒนานักศึกษามีการ

ประสานงานเพื่อประชุมวาง

แผนการกอนดําเนนิงาน/

กิจกรรม/โครงการและขอความ

รวมมือจากหนวยงานที่

เก่ียวของ/คณะเพื่อดําเนินการ

จัดกิจกรรมหรือรวบรวมขอมูล

ใหครบถวนทุกดาน 

กองพัฒนานักศึกษามีการประสาน 

งานเพื่อประชุมวางแผนงานกอนดําเนนิงาน/ 

กิจกรรม/โครงการและขอความรวมมือ

จากหนวยงานที่ เ ก่ียวของ/คณะเพื่อ

ดําเนินการจัดกิจกรรมหรือรวบรวมขอมูล

ใหครบถวนทุกดาน โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1. มีการจัดประชุมกองพัฒนา

นักศึกษารวมกับคณะ/วทิยาลัย และศูนย

จัดการศึกษาสระแกว  เพื่อวางแผนกอน

ดําเนินงานนกิจกรรม  ในวันที่ 26 

มกราคม 2562  ณ หองประชุม ชั้น 2 

อาคารกองพัฒนานักศึกษา เร่ืองแผนการ

จัดกิจกรรมกองพัฒนานักศึกษา และ

กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน 

มหาวิทยาลยั คร้ังที่ 15 “เจาฟาเกมส” 

- 1 ต.ค.61 -

30 พ.ค.62 

กองพัฒนา

นักศึกษา 
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ขอเสนอแนะ/ 

จุดที่ควรพัฒนา 
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

 2. มีการเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับ

การพัฒนานักศึกษาในแตละกิจกรรม/

โครงการ ครบทุกดาน ดังนี้  

2.1 ดานสงเสริมคุณลักษณะ

บัณฑิตที่พงึประสงคที่กําหนดโดยสถาบนั  

2.2 ดานกีฬาหรือการสงเสริม

สุขภาพ   

2.3 ดานบําเพ็ญประโยชน หรือ

รักษาสิ่งแวดลอม  

2.4 ดานเสริมสรางคุณธรรมและ

จริยธรรม   

2.5 ดานสงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

     หลังจากเสร็จการดําเนนิงานภายใน 

15 วันทําการ 

3. มีการจัดประชุมกองพัฒนา

นักศึกษารวมกับคณะ/วิทยาลัย และศูนย

จัดการศึกษาสระแกว เพื่อประชุมสรุปผล

การดําเนินงานกิจกรรมการแขงขันกีฬา

ภายในมหาวิทยาลัย คร้ังที่ 15 “เจาฟา

เกมส” ในวันที่ 1 เมษายน 2562 ณ หอง

ประชุมกองพฒันานักศึกษา  และนําผลมา

พัฒนาปรับปรุงการจัดกิจกรรมคร้ังตอไป  
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ขอเสนอแนะ/ 
จุดที่ควรพัฒนา 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุง โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 
งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

 2. ควรมีการประเมินแผน
กิจกรรมพัฒนานักศึกษาใน
ภาพรวมตามแผนกลยุทธที่ได
กําหนดไว  
 

กองพัฒนานักศึกษามีการ

จัดทําแบบประเมิน กิจกรรม

พัฒนานักศึกษาทุกกิจกรรม 

เพื่อนําผลมาพัฒนาเปนภาพรวม

ใหตรงตามแผนกลยุทธกอง

พัฒนานักศึกษาที่กําหนดไว 

กองพัฒนานักศึกษามีการจัดทําแบบ

ประเมินกิจกรรมพัฒนานักศึกษาทุก

กิจกรรม เพื่อนําผลมาพัฒนาเปนภาพรวม

ให ต รงตามแผนกลยุท ธ กองพัฒนา

นักศึกษาที่กําหนดไว โดยประเมินผลตาม

แผนการจัดกิจกรรมหลังจากดําเนินการ 

ภายใน 15 วันทําการ 

- 1 ต.ค.61 -

30 พ.ค.62 

กองพัฒนา

นักศึกษา 

 
องคประกอบท่ี 2 การวิจัย 
ขอเสนอแนะ/จุดที่ควร

พัฒนาจากคกก.ประเมิน 

ปการศึกษา 2560 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุง โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 
งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

ดานระเบียบการเบิก
จายเงินสนับสนนุการ
วิจัย 

ควรเรงสรางความเขาใจ 
ดานการเบิกจ ายใหมีความ
เขาใจตรงกันกับผูที่เก่ียวของ
ทั้งระบบ โดยทําเปนคูมือหรือ
แนวปฏิบัติที่ เปนมาตรฐาน
เดียวกันทั้งมหาวิทยาลัย 

1. จัดการประชุม 2 คร้ัง 

เก่ียวกับการเบิกจายงบ

สนับสนนุการวิจัย ผลงานวิจัย

เชิงประยุกตผลงานนวัตกรรม 

และรายงานผลผลิตทีไ่ดจากการ

จัดการความรู 

2. จัดทําคูมือการเบิก

จายเงินสนับสนุนการวิจัย 

ผลงานวิจัยเชิงประยุกตผลงาน

นวัตกรรมที่ไดจากการจัดองค

ความรู จํานวน 30 เลม 

สถาบันวิจัยและพัฒนาจัดกิจกรรม

การจัดการความรูและพัฒนาผลิตผล

งานวิจัยเชิงประยุกตและพัฒนานวัตกรรม

เพื่อสรางความเขาใจดานการเบิกจายใหมี

ความเขาใจตรงกันกับผูที่ เ ก่ียวของมี

รายละเอียดของโครงการดังนี ้

1. มีจัดการประชุม 2 คร้ัง เก่ียวกับ

การเบิกจายงบสนบัสนุนการวิจยั 

ผลงานวิจัยเชงิประยุกตผลงานนวัตกรรม 

และรายงานผลผลิตทีไ่ดจากการจัดการ

ความรู ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

1 ต.ค.61 -

30 พ.ค.62 

 

 

 

 

 

 

สถาบนัวิจัยและ

พัฒนา 
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ขอเสนอแนะ/จุดที่ควร

พัฒนาจากคกก.ประเมิน 

ปการศึกษา 2560 

แนวทางการพัฒนาปรับปรุง โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 
งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

  1.1 ประชุมคร้ังที่ 1 วันศุกร ที่ 22 

กุมภาพันธ 2562 ณ หอง 401 ชั้น 4 

อาคาร 100 ป สมเด็จพระศรีนครินทร 

  1.2 ประชุมคร้ังที่ 2 วันจันทร ที่ 8 

มีนาคม 2562 ณ ณ หอง 401 ชั้น 4 

อาคาร 100 ป สมเด็จพระศรีนครินทร 

2. อยูระหวางการจัดทําคูมือการเบิก

จายเงินสนับสนนุการวิจัย ผลงานวิจัยเชิง

ประยุกตผลงานนวัตกรรมที่ไดจากการจัด

องคความรู จํานวน 30 เลม 

 
องคประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ขอเสนอแนะ/จุดที่ควร

พัฒนา  
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

การกําหนดวัตถุประสงค 
ของแผนปฏิบัติการดาน
การทํานบุํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

 

ควรมีการทบทวนวัตถุประสงค

ของแผนปฏิบัติการดาน

ศิลปวัฒนธรรมใหสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของแผนกลยุทธ 

และพันธกิจ ขอที่ 4 ของ

มหาวิทยาลัย 

งานศิลปวฒันธรรมมีการ

ประชุมทบทวนตัวบงชี้ทีว่ัด

ความสําเร็จตามวัตถุประสงค

ของแผนดานทํานุบาํรุงศิลปะ

และวัฒนธรรม เพื่อที่จะ

สามารถประเมนิความสาํเร็จได

ถูกตองและเกิดประสิทธิผลใน

การจัดกิจกรรม/โครงการกอนที่

จะจัดทําแผนดานทํานุบาํรุง

งานศิลปวฒันธรรมมีการประสานงาน

และจัดประชุมคณะกรรมการดาํเนินงาน

ดานศิลปวัฒนธรรมเพื่อใหคณะ/สํานัก/

วิทยาลัย ดําเนนิกิจกรรมไดตามแผนโดย มี

รายละเอียดดังนี ้

1. จัดการประชุมคณะกรรมการ

ดําเนินงานศิลปวฒันธรรม ในวนัศุกรที่ 14 

ธันวาคม 2561 ณ หองประชุม สสร.302 

ชั้น 3  อาคารสงเสริมการเรียนรู เร่ืองการ

ไมมี 1 ต.ค.61 -

30 พ.ค.62 

งานศิลปวฒันธรรม 

-นางเบญจภัคค 

ธนแพรวพันธ 

-นางสาวปริญา 

สุขประเสริฐ 
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ขอเสนอแนะ/จุดที่ควร

พัฒนา  
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม 

ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

ศิลปะและวัฒนธรรม กําหนดวัตถุประสงคของแผนปฏิบัติการ

ดานการทาํนบุํารุงศิลปะและวฒันธรรมมี

การประชุมทบทวนตัวบงชี้ทีว่ัดความสําเร็จ

ตามวัตถุประสงคของแผนดานทาํนุบาํรุง

ศิลปะและวัฒนธรรม  

2. มีการจัดทําแผนปฏิบัติการ ดาน 

ทํานบุํารุงศิลปวฒันธรรม ใหสอดคลอง 

กับวัตถุประสงคของแผนกลยุทธและ 

พันธกิจ ของมหาวิทยาลัย  

3. รายงานแผนปฏิบัติการดานทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม ตามตัวบงชี้

ความสําเร็จตามวัตถุประสงคของแผนดาน

ทํานบุํารุงศิลปะและวฒันธรรมตอคณะ

กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อที่จะ

สามารถประเมนิความสาํเร็จไดถูกตองและ

เกิดประสิทธิผลในการจัดกิจกรรม/

โครงการกอนที่จะจัดทาํแผนดานทํานุบาํรุง

ศิลปะและวัฒนธรรม 
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องคประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
ขอเสนอแนะ/ 

จุดที่ควรพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1.แผนกลยทุธทาง
การเงิน 

 

มหาวิทยาลัยควรมีการนํา
แผนกลยุทธ ทางการเงินไปสู
การปฏิบัติ และมีการทบทวน
อยางสม่ําเสมอ 

กองนโยบายและแผนมีการ

จัดโครงการทบทวนแผนกลยุทธ

และแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ โดยการมีสวนรวม

ของคณะผูบริหารและบุคลากร

ของมหาวิทยาลัย รวมกันแสดง

ระดมความคิดเห็นและวิเคราะห 

SWOT รวมทั้งปรับปรุงแผนกล

ยุทธทางการเงิน กําหนดแผน

ยุทธศาสตร แผนปฏิบัติการของ

มหาวิทยาลัย  

 

โครงการทบทวนแผนปฏิบตัิการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 เพื่อ

จัดทําปงบประมาณ พ.ศ.2562 จัด

สัมมนาทบทวนแผนฯ ระหวางวนัที่ 

19-21 มีนาคม 2561 ณ โรงแรม     

โนโวเทล ชะอํา จังหวัดเพชรบุรี  

จํานวน     ผูรวมสัมมนา 109 คน 

ไดแก คณะผูบริหารและบุคลากรของ

มหาวิทยาลยั รวมกันแสดงระดมความ

คิดเห็นและวิเคราะห SWOT รวมทั้ง

ปรับปรุงแผนกลยุทธทางการเงิน 

กําหนดแผนยทุธศาสตร แผนปฏิบัติ

การประจําป โดยมีวัตถุประสงค 

1. เพื่อทบทวนแผนกลยทุธ

มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ  

ในพระบรมราชปูถัมภ ประจาํป

งบประมาณ พ.ศ.2560-2564 

แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชปูถัมภ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 และ

แผนกลยุทธทางการเงิน มหาวทิยาลัย

ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม

ราชูปถัมภ ประจําปงบประมาณ  

512,205 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 พ.ค.61 

– 31 พ.ค. 

61 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองนโยบายและ

แผน 
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ขอเสนอแนะ/ 

จุดที่ควรพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

พ.ศ.2560-2564 

2. เพื่อระดมความคิดเห็นจัดทํา

แผนกลยุทธมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ ในพระบรมราชปูถัมภ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560-2564 

แผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชปูถัมภ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 และ

แผนกลยุทธทางการเงิน มหาวทิยาลัย 

โดยหลังจากทบทวนและจัดทําแผน

ของมหาวิทยาลัย นําโดยทานอธิการบดี

และผูบริหารไดดําเนนิการจัดการ

ถายทอดแผนเพื่อการนําไปสูการปฏิบัติ 

ใหแกนักศึกษา อาจารย และบคุลากร

ภายในมหาวิทยาลัย ในวันที่ 14,15,20, 

21 ธันวาคม พ.ศ. 2561 และมรภ.วไลย

อลงกรณฯ จังหวัดสระแกว 29 ธันวาคม 

พ.ศ. 2561 พรอมกับทําแบบสาํรวจ

ความคิดเห็นเก่ียวกับผลการดําเนินงาน

ตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลยั เพื่อ

นํามาใชในการวิเคราะหทบทวนแผน  

กลยุทธการเงิน แผนกลยุทธ และ

แผนปฏิบัติการของหมาวิทยาลยัในป

ตอไป  

 

503,222 

 

 

 

ธ.ค.61 
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ขอเสนอแนะ/ 

จุดที่ควรพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

2.การประเมินผลการ
ดําเนินงานดานธรรมา  
ภิบาลของผูบริหาร
มหาวิทยาลยั 

 

ผูบริหารระดับมหาวทิยาลัย
ควรมีการนําผลการประเมินดาน
ธรรมาภิบาล มาทบทวน
ปรับปรุงการดาํเนินงานใหเปน
รูปธรรมชัดเจน 

จัดทําเคร่ืองมือประเมินผล

การดําเนินงานตามหลักธรรมาภิ

บาลและนาํผลจากการประเมิน

มาจัดทํากิจกรรมเพื่อพัฒนา 

ดําเนินการจัดทําเคร่ืองมือ

ประเมินผลการดําเนนิงานตามหลักธรร

มาภิบาลและอยูระหวางการทดสอบ

เคร่ืองมือกอนนําไปใชงานในเดอืน

มิถุนายน 2562 

- 1 ต.ค.61 -

30 พ.ค.62 

งานบริหารงาน

บุคคล 

น.ส.สุภัทรา 

อภิชาต ิ

นายธนภณ   

ไชยาวรรณ 

3.การบริหารความเสี่ยง
ดานบุคลากรสาย
วิชาการ 

มหาวิทยาลยัควรมีการ
ทบทวนแผนความเสี่ยงดาน
บุคลากรสายวิชาการ เชน การ
ลาออกของอาจารยในชวงเวลา
ที่สงผลกระทบตอมาตรฐาน
หลักสูตร 

    กองกลาง สํานักงานอธิการบดี 

มีการจัดทําแผนบริหารความ

เสี่ยง ระดับมหาวิทยาลัย ซึ่งในที่

ประชุมไดมี การทบทวนแผน

ความเสี่ ย งด ายบุคลากรสาย

วิชาการ โดยเฉพาะคณะที่มีอัตรา

การลาออกของอาจารยสูง เร่ือง

การลาออกของอาจารย  เพื่ อ

นํามาวิเคราะหความเสี่ยง  

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ระดับมหาวิทยาลัย ได จัดทําแผน

บ ริห า รความ เ สี่ ย ง  และร าย ง าน

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ใน

การประชุมคร้ังที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 18 

มกราคม 2562 โดยกําหนดกิจกรรมใน

การบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 

- รวบรวมขอเสนอแนะในการตอ
ระยะสัญญา 

- ตั้งคณะกรรมการเพื่อวิเคราะห
ปญหาและแกไขระเบยีบการตอสัญญา 

- รางระเบียบการตอสัญญาใหม 
จากการติดตามผลการจัดการความ

เสี่ยงรอบ 6 เดือน พบวากิจกรรม

ดังกลาวอยูในระหวางการดําเนนิการ 

ทําใหความเสี่ยงยังคงเทาเดิม 

 

 

- 1 ต.ค.61 -

30 พ.ค.62 

กองกลาง  

นางนิธิวดี   

ตั้งจันทรสุข 

น.ส.วิมล  มีสมพร 

น.ส.ปราณี ศรีนพ 



~ 9 ~ 
 

ขอเสนอแนะ/ 

จุดที่ควรพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

4.กลไกการกํากับดูแล 
ติดตาม และตรวจสอบ
การดําเนินงานประกัน
คุณภาพระดับหลักสูตร 

มหาวิทยาลยัควรทบทวนกลไก
การกํากับดูแล ติดตาม และ
ประเมินการดําเนนิงานประกัน
คุณภาพระดับหลักสูตร ใหมี
ประสิทธผิลมากข้ึน โดยเฉพาะ
องคประกอบที่ 1 การกํากับ
มาตรฐาน เพื่อคนหาจดุที่ไม
เปนไปตามมาตรฐานและแกไข
ไดอยางทนัทวงท ี

สํานักวชิาการและงาน

ทะเบียน บัณฑิตวิทยาลัย และ

งานมาตรฐานและจดัการคุณภาพ 

ประชุมรวมกันเพื่อทบทวนกลไก

การกํากับ ดูแล ติดตาม และ

ประเมินการดําเนนิงานประกัน

คุณภาพระดับหลักสูตรใหมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน โดยเฉพาะ

องคประกอบที่ 1 การกํากับ

มาตรฐาน  ซึง่มีกระบวนการเพื่อ

การกํากับ ดูแล ติดตามเพิ่มข้ึน

ดังนี ้

สํานักวิชาการและงาน

ทะเบียน และบัณฑิตวิทยาลัย 

1. มีการจัดทําบันทึกทุกๆ 3 

เดือน ผานคณะไปยงัสาขาวิชาใน

การตรวจสอบอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารยประจาํหลักสูตร หากมี

การเปลี่ยนแปลงใหดําเนนิการ

จัดทํา สมอ.08 

2. แจงกําหนดการปรับปรุง

หลักสูตรและกําหนดการนําเสนอ

หลักสูตรที่ครบรอบปรับปรุงตอ

มีการประชุมรวมกันระหวาง 3 

หนวยงาน ไดแก สาํนักวชิาการและ

งานทะเบียน บัณฑิตวิทยาลัย และงาน

มาตรฐานและจัดการคุณภาพ เพื่อ

ทบทวนกลไกการกํากับ ดูแล ตดิตาม 

และประเมินการดําเนนิงานประกัน

คุณภาพระดับหลักสูตรใหมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน โดยเฉพาะ

องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน  

ในวันที่ 3 ธันวาคม 2561 ณ หอง

ประชุมเจาฟา ชัน้ 3 จากการประชุมได

มอบหมายใหแตละหนวยงานไป

ดําเนินการเพื่อการกํากับ ดูแล ติดตาม 

ใหเพิ่มข้ึน ดังนี้ 

สํานักวิชาการและงานทะเบียน 

และบัณฑิตวิทยาลัย 

1. มีการจัดทําบันทึกขอความแจง

คณะ 2 ฉบับ ฉบบัที่ 1 ที่ ศธ 0551.11/ 

674 ลงวันที่ 22 ส.ค. 2561 เร่ืองขอให

คณะตรวจสอบคณะกรรมการอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย

ประจําหลักสูตร 

ฉบับที่ 2 ที่ อว 0630.11/367 ลงวันที่ 

2 1  พ .ค .  2562  เ ร่ื อ งขอ ให คณะ

- 1 ต.ค.61 -

30 พ.ค.62 

-สํานักสงเสริม

วิชาการและงาน

ทะเบียน 

-บัณฑิตวิทยาลยั 

-งานมาตรฐาน

และจัดการ

คุณภาพ 

   

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 พ.ย.62 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานมาตรฐาน

และจัดการ

คุณภาพ 
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ขอเสนอแนะ/ 

จุดที่ควรพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

คณะกรรมการชุดตางๆ 

งานมาตรฐานและจัดการ

คุณภาพ 

1. มีการเพิ่มรอบในการ

รายงานการประเมินตนเอง 

(SAR) ระดับหลักสูตร รอบ 3 

เดือน (1 สิงหาคม-31ตุลาคม) 

เฉพาะองคประกอบที่ 1 การกํากับ

มาตรฐาน จากการที่รายงานเพียง

ปละ 2 คร้ัง(ภาคเรียนที่ 1, 2) 

เพื่อที่จะไดทราบถึงปญหาที่อาจ

เกิดข้ึนและแกไขไดทนัทวงท ี

2.จัดโครงการ QA Sharing 

เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับ

งานประกันคุณภาพการศึกษา

รวมกัน 

ตรวจสอบคณะกรรมการอาจารย

ผู รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย

ประจําหลักสูตร  

2. มีการจัดทําบันทึกขอความที่ ศธ 

0551.11/937 ลงวันที่ 26 พ.ย. 2561 

เร่ืองสงรางปฏิทินการประชุมสภา

มหาวิทยาลยัประจาํป พ.ศ. 2562 

บัณฑิตวิทยาลัย 

1. บัณฑิตวิทยาลยัมีการจัดทาํ

บันทึกผานคณะไปยังสาขาวชิาในการ

ตรวจสอบอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

และอาจารยประจําหลักสูตร หากมีการ

เปลี่ยนแปลงใหดําเนนิการจัดทาํ สมอ.

08 สงมายังบณัฑิตวิทยาลยั เพื่อที่จะได

ดําเนินการตามข้ันตอนของ

มหาวิทยาลยัตอไป 

2. บัณฑิตวิทยาลยัมีการจัดทาํ

บันทึกผานคณะไปยังสาขาวชิาในการ

ตรวจสอบการปรับปรุงหลักสูตรของ

หลักสูตรที่ครบรอบปรับปรุงตอ

คณะกรรมการตางๆ ตามกําหนดการ

นําเสนอหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

3. มีการจัดทําบนัทึกเรงรัดผาน

คณะไปยงัสาขาวิชาทีไ่มมีการปรับปรุง
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ขอเสนอแนะ/ 

จุดที่ควรพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

หลักสูตรตามรอบกําหนดการของ

มหาวิทยาลยั เพื่อที่หลักสูตรจะได

ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรไดทันเวลา 

4. บัณฑิตวิทยาลยัมีการกํากับ 

ติดตามมาตรฐานของหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษาในที่ประชุมคณะกรรมการ

ประจําบัณฑิตวทิยาลัย เพื่อใหหลักสูตร

เปนไปตามมาตรฐาน 

งานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ 

1. เพิ่มรอบในการกํากับติดตาม

การดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน องคประกอบที่ 1 

การกํากับมาตรฐาน จากการที่รายงาน

เพียงปละ 2 คร้ัง(ภาคเรียนที่ 1, 2) โดย

การจัดทําบนัทึกเลขที่ ศธ 0551.0102/

ว376 ลงวันที่ 9 พฤศจิกายน 2561 

เร่ืองขอความอนุเคราะหขอมูลรายงาน

การดําเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน ระดบัหลักสูตร 

องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 

ประจําปการศึกษา 2561 รอบ 3 เดือน 

(1 สิงหาคม 2561 – 31 ตุลาคม 

2561) และรวบรวมจัดทํารายงานเสนอ

ตอคณะกรรมการดําเนินงานประกัน
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งานมาตรฐาน

และจัดการ

คุณภาพ 
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ขอเสนอแนะ/ 

จุดที่ควรพัฒนา  
แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 

(ถามี) 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

มหาวิทยาลยั การประชุมคร้ังที่ 

4/2561  วันพุธที่ 19 ธันวาคม 2561 

และคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลัย 

การประชุมคร้ังที่ 1 วนัที่ 18 มกราคม 

2562 เพื่อพิจารณา 

2. จัดโครงการ QA Sharing เพื่อ

แลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการ

ดําเนินงานดานประกันคุณภาพ

การศึกษา ในระดับหลักสตูร และคณะ 

ในการรวมกันแกไขปญหา ในวนัที่ 21 

กุมภาพันธ 2562  
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งานมาตรฐาน

และจัดการ

คุณภาพ 

 


