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10. หน่วยงานทุกระดับที่รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน นําผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และ
ข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย มาจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Improvement Plan) 
และกํากับ ติดตามให้ทุกหน่วยงานนําไปปฏิบัติเพ่ือให้เกิดการพัฒนา ปรับปรุงผลการดําเนินงานอย่าง
เป็นรูปธรรม 

11. มหาวิทยาลัยโดยงานมาตรฐานและจัดการคุณภาพ ส่งรายงานประจําปีที่เป็นรายงาน
การประเมินคุณภาพภายในผ่านระบบ CHE QA Online ภายใน 120 วันนับจากสิ้นปีการศึกษา 
 
ค่าเป้าหมายการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปีการศึกษา 2561 
1) ระดับหลักสูตร  

เกณฑ์มาตรฐาน พ.ศ. 2548 

ตัวบ่งช้ีการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน 

ชนิด 
ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ระดับท่ีรับการ
ประเมิน ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล
และรับผิดชอบ ตร ี โท เอก เป้าหมาย 

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 1 การกํากบัมาตรฐาน  
ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 การบริหารจดัการหลกัสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสตูรท่ีกาํหนดโดย 
สกอ.  

IPO 
3 
ข้อ 

11 
ข้อ 

11 
ข้อ 

ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. 
 

 1.จํานวนอาจารย์ประจําหลกัสูตร     ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. 

 
2.คุณสมบัติของอาจารย์ประจาํ
หลักสูตร 

    ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. 

 3. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รบัผิดชอบ
หลักสูตร 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. 

 4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน  -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. /บณัฑิตวิทยาลัย 

 5. คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธห์ลักและอาจารย์ท่ีปรกึษา
วิทยานิพนธ ์

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 6.คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์รว่ม (ถ้ามี) 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 7. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ ์

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 8.การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของ
ผู้สําเร็จการศึกษา 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิต/วิทยาลัย 

 9. ภาระงานอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษา 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 10. อาจารย์ท่ีปรกึษาวิทยานิพนธแ์ละการ
ค้นควา้อสิระในระดบับณัฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย่างตอ่เน่ืองและสม่าํเสมอ 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 
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ตัวบ่งช้ีการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน 

ชนิด 
ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ระดับท่ีรับการ
ประเมิน ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล
และรับผิดชอบ ตร ี โท เอก เป้าหมาย 

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

 11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

    ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/บัณฑิต/
วิทยาลัย/สสว./วทิยาลัย 

 
เกณฑ์มาตรฐาน พ.ศ. 2558 

ตัวบ่งช้ีการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน 

ชนิด 
ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ระดับท่ีรับการ
ประเมิน ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล
และรับผิดชอบ ตร ี โท เอก เป้าหมาย 

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 1 การกํากบัมาตรฐาน  
ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 การบริหารจดัการหลกัสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลกัสตูรท่ีกาํหนดโดย 
สกอ.  

IPO 
5 
ข้อ 

10 
ข้อ 

10 
ข้อ 

ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. 
 

 1.จํานวนอาจารย์ผู้รับผดิชอบ
หลักสูตร 

    ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. 

 
2.คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผดิชอบ
หลักสูตร 

    ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. 

 3. คุณสมบัติอาจารย์ประจําหลกัสูตร  -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. 

 4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน  -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/วทิยาลัย/
สสว. /บณัฑิตวิทยาลัย 

 5. คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธห์ลักและอาจารย์ท่ี
ปรึกษาการค้นควา้อิสระ 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 6.คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์รว่ม (ถ้ามี) 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 7. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ ์

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 8.การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของ
ผู้สําเร็จการศึกษา 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 9. ภาระงานอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษา 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 10. อาจารย์ท่ีปรกึษาวิทยานิพนธแ์ละ
การค้นควา้อสิระในระดับบัณฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย่างตอ่เน่ืองและสม่าํเสมอ 

 -   ผ่าน ผ่าน หลักสูตร/คณะ/วทิยาลัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 

 10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

    ผ่าน ผ่าน หลักสูตร /คณะ/บัณฑิต/
วิทยาลัย/สสว./วทิยาลัย 
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ตัวบ่งช้ีการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน 

ชนิด 
ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ระดับท่ีรับการ
ประเมิน ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล
และรับผิดชอบ ตร ี โท เอก เป้าหมาย 

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต        
ตัวบ่งช้ีท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ  

O    เฉลี่ย 
4.51 

 

4.51
คะแนน 
(ดีมาก) 

หลักสูตร/คณะ /
วิทยาลัย/สสว. 

ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 (ปรญิญาตรี) รอ้ยละของ
บัณฑิตปริญญาตรท่ีีได้งานทําหรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

O  - - ร้อยละ  
80 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ /
วิทยาลัย/สสว. 
 

ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 (ปรญิญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผูส้ําเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทท่ีได้รับการตพีิมพห์รือเผยแพร่ 

O -   ร้อยละ  
40 

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

หลักสูตร 
/คณะ/วิทยาลัย/บัณฑิต
วิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 (ปรญิญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผูส้ําเร็จการศึกษาระดบั
ปริญญาเอกท่ีได้รบัการตีพิมพห์รือเผยแพร ่

O -   ร้อยละ  
80 

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

หลักสูตร 
/คณะ/วิทยาลัย/บัณฑิต
วิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา        
ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1 การรับนักศึกษา P    ระดับ 4 

 
4.00 

คะแนน 
(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/สสว. 

ตัวบ่งช้ีท่ี 3.2 การส่งเสรมิและพัฒนา
นักศึกษา 

P    ระดับ 4 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/ สสว./บณัฑิต
วิทยาลัย/    กองพัฒนา
นักศึกษา 

ตัวบ่งช้ีท่ี 3.3 ผลลพัธ์ท่ีเกิดกบันักศึกษา P    ระดับ 4 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว. 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย ์        
ตัวบ่งช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

P    ระดับ 4 4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี/สสว. 

ตัวบ่งช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์        
- ร้อยละของอาจารย์ประจําหลกัสูตรท่ีมี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

I    ป.ตรี 20 % 
ป.โท 80 % 

ป.เอก 100 % 

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

- ร้อยละของอาจารย์ประจําหลกัสูตรท่ี
ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 

I    ป.ตรี 45% 
ป.โท 60% 
ป.เอก 75% 

3.75 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

I    ป.ตรี 15% 
ป.โท 30% 
ป.เอก 45% 

 

3.75 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/สสว./ส.วิจัย/
บัณฑิตวิทยาลัย 
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ตัวบ่งช้ีการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน 

ชนิด 
ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ระดับท่ีรับการ
ประเมิน ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล
และรับผิดชอบ ตร ี โท เอก เป้าหมาย 

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

- จํานวนบทความของอาจารย์ประจาํ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่ออาจารย์
ประจําหลกัสูตร  

I - -  สังคมฯ 
0.1875 
วิทย์ฯ  
1.875 

 

3.75 
คะแนน 

(ดี) 

คณะ/วิทยาลัย/
หลักสูตร/ส.วิจัย/บัณฑิต
วิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ 
 

P    ระดับ 4 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/สสว./งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร I    ระดับ 4 4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว./บัณฑิต
วิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.2 การวางระบบผูส้อนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 

P    ระดับ 4 4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/สสว./
สสร./บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.3 การประเมินผู้เรียน P    ระดับ 4 4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร /คณะ/
วิทยาลัย/สสว./บณัฑิต
วิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลกัสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

P    ร้อยละ 
100 

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

หลักสูตร/คณะ/  
วิทยาลัย/สสว./บัณฑิต
วิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนบัสนุนการเรียนรู้  

ตัวบ่งช้ีท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

P    ระดับ 4 
 

4.00 
คะแนน 

(ดี) 

หลักสูตร/คณะ/
วิทยาลัย/ส.วิทย
บริการฯ/ฝ่ายอาคารฯ/
ศูนย์คอมฯ/บัณฑิต
วิทยาลัย/ศูนย์
วิทยาศาสตร์ /สมจ. 

หมายเหตุ* กรณีหลักสูตรทีม่ีการดําเนินงานไม่ถึงระยะเวลา 3 ปี ตัวบ่งช้ี 3.3 และ 4.3 ใหม้ีค่าเป้าหมาย
การดําเนินงาน ระดับ 3 มีคะแนนเท่ากับ 3.00 คะแนน ระดับคุณภาพอยู่ ระดับดี 
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2) ระดับคณะ  

ท่ี ตัวบ่งช้ี 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2561 

หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลและ
รับผิดชอบ เป้าหมาย

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต    
1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสตูร

โดยรวม  
O ค่าเฉลี่ย 

3.51 
 

3.51
คะแนน 

(ดี) 

คณะ/วิทยาลัย/สมจ./สสว. 

2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 อาจารย์ประจาํคณะท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

I ร้อยละ 
 30  

3.75 
คะแนน 

(ดี) 

คณะ/วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

3 ตัวบ่งช้ีท่ี  1.3 อาจารย์ประจําคณะท่ีดํารง
ตําแหน่งทางวิชาการ 

I ร้อยละ 
42.15 

3.51
คะแนน 

(ดี) 

คณะ/วิทยาลัย/งานการ
เจ้าหน้าท่ี 

4 ตัวบ่งช้ีท่ี  1.4 จํานวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจาํนวนอาจารย์ประจาํ 

I น้อยกว่า
ร้อยละ 10  

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/สสว. 

5 ตัวบ่งช้ีท่ี  1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญา
ตร ี

P 6 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/กองพัฒนา
นักศึกษา 

6 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดบัปรญิญาตร ี P 6 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/กองพัฒนา
นักศึกษา 
 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย    
7 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.1 ระบบและกลไกการบรหิารและ

พัฒนางานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์ 
P 6 ข้อ 5.00 

คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/ส.วิจัย 

8 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 เงินสนับสนุนงานวจิัยงานและ
สร้างสรรค์ 
 

I ค่าเฉลี่ย 
5.00  

5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/ส.วิจัย 

9 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจํา
และนักวจิัย 
 

O ค่าเฉลี่ย
5.00  

5.00
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/ส.วิจัย/สสว. 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ    
10 ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม P 6 ข้อ 5.00 

คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/สสร. 

องค์ประกอบท่ี 4 การทํานุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม    
11 ตัวบ่งช้ีท่ี 4.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม 
 

P 6 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/ส.
ศิลปวัฒนธรรม 
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ท่ี ตัวบ่งช้ี 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2561 

หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลและ
รับผิดชอบ เป้าหมาย

การ
ดําเนินงาน 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ    
12 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับ

ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกจิ กลุ่มสถาบันและ
เอกลักษณ์ของคณะ 

P 7 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/สนอ./สมจ. 

13 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.2 ระบบกํากับการประกนัคุณภาพ
หลักสูตร 

P 6 ข้อ 5.00 
คะแนน 
(ดีมาก) 

คณะ/วิทยาลัย/หลักสตูร/
สมจ. 

 3)  ระดับหนว่ยงานสนบัสนุน  
 3.1 กลุ่มตัวบ่งชี้หลัก  

ตัวบ่งชี้ 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล

และรับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบที ่1 การบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 การบริหารของสํานัก/สถาบัน เพื่อกาํกับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกจิ 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

หน่วยงานสนับสนุน 
ท่ีรับการประเมิน 
ทุกหน่วยงาน ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 รอ้ยละความสําเร็จของการดําเนิน

โครงการตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
O ร้อยละ 95 4.75 คะแนน 

(ดีมาก) 
ตัวบ่งช้ีท่ี 1.3 ระดบัความพึงพอใจของผู้รับบริการตอ่การ
ให้บริการของหน่วยงาน 

O ค่าเฉลี่ย  
4.51 

4.51 คะแนน 
(ดีมาก) 

 3.2 กลุ่มตัวบ่งชี้เฉพาะ 

ตัวบ่งชี้ 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล

และรับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 การดําเนินงานตามภารกิจของหนว่ยงานสนับสนุน 
2.1 สํานักงานอธกิารบด ี
ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.1 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตร ี P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 

(ดีมาก) 
กองพัฒนานักศึกษา 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

กองพัฒนานักศึกษา 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.3 ระบบและกลไกการทํานุบาํรงุศิลปะ
และวัฒนธรรม 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

ส.ศิลปวัฒนธรรม 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.4 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 

P 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

กองกลาง 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.5 ระบบและกลไกการสรรหา คัดเลือก 
บรรจุ และแตง่ตั้งบุคลากร 

P 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

กองกลาง 

ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.6 การดําเนินงานตามมาตรการ P 4 ข้อ 4.00 คะแนน กองกลาง 
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ตัวบ่งชี้ 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล

และรับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 การดําเนินงานตามภารกิจของหนว่ยงานสนับสนุน 
ประหยัดพลงังาน (ดี) 
ตัวบ่งช้ีท่ี สนอ.2.7 ระดับความสาํเรจ็ของการกํากบั
ติดตามการดาํเนินการดา้นการวางแผน การวิเคราะห์
งบประมาณ และการพัฒนายุทธศาสตร ์

O 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

กองนโยบายและแผน 

2.2 สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน  
ตัวบ่งช้ีท่ี สสว.2.1 ระบบการจดัการงานทะเบียน P 4 ข้อ 4.00 คะแนน 

(ดี) 
สสว. 

2.3 สํานักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ 
ตัวบ่งช้ีท่ี สสร.2.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 

(ดีมาก) 
สสร. 

ตัวบ่งช้ีท่ี สสร.2.2 ร้อยละของรายได้จากการให้บรกิาร
วิชาการท่ีเพิ่มข้ึน 

I ร้อยละ 8 4.00 คะแนน 
(ดี) 

สสร. 

ตัวบ่งช้ีท่ี สสร.2.3 ระดับความสาํเรจ็ของการน้อมนํา
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัย 

O 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

สสร. 

2.4 สถาบันวิจยัและพฒันา 
ตัวบ่งช้ีท่ี สวพ.2.1 ระบบและกลไกการบริหารและ
พัฒนางานวิจัยหรอืงานสร้างสรรค์ 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สถาบันวิจัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี สวพ.2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 

O เฉลี่ย 5.00 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สถาบันวิจัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี สวพ.2.3 ผลงานทางวิชาการของนักวจิัย O เฉลี่ย 5.00 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สถาบันวิจัย 

2.5 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ตัวบ่งช้ีท่ี สวท.2.1 การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศของ
ห้องสมุด 

P 4 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

สํานักวิทยบริการฯ 

ตัวบ่งช้ีท่ี สวท.2.2 การบริการทรัพยากรสารสนเทศ
ห้องสมุดให้เกดิประโยชน์ 

P 5 ข้อ 4.00 คะแนน 
(ดี) 

สํานักวิทยบริการฯ 

2.6 บัณฑิตวิทยาลัย 
ตัวบ่งช้ีท่ี บว.2.1 ผลงานของนักศึกษาและผู้สาํเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตพีิมพห์รือ
เผยแพร ่

O ร้อยละ 30 3.75 คะแนน 
(ดี) 

บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี บว.2.2  ผลงานของนักศึกษาและผู้สาํเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีได้รบัการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร ่

O ร้อยละ 64 4.00 คะแนน 
(ดี) 

บัณฑิตวิทยาลัย 

ตัวบ่งช้ีท่ี บว.2.3 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ระดับ
บัณฑิตศึกษา 

P 7 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดี) 

บัณฑิตวิทยาลัย 

2.7 งานวิชาศึกษาท่ัวไป 
ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.1 อาจารย์ประจาํท่ีมคุีณวุฒิปริญญาเอก I ร้อยละ 30 3.75 คะแนน 

(ดี) 
งานวิชาศึกษาท่ัวไป 

ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.2  อาจารย์ประจําท่ีดํารงตําแหน่งทาง I ร้อยละ  3.51 คะแนน งานวิชาศึกษาท่ัวไป 
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ตัวบ่งชี้ 
ชนิด 

ตัวบ่งชี ้
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล

และรับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

แปลผล
คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 การดําเนินงานตามภารกิจของหนว่ยงานสนับสนุน 
วิชาการ 42.15 (ดี) 
ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.3  เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 

I เฉลี่ย 4.51 4.51 คะแนน 
(ดีมาก) 

งานวิชาศึกษาท่ัวไป 

ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.4  ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจํา 

O เฉลี่ย  
4.60 

4.60 คะแนน  
(ดีมาก) 

งานวิชาศึกษาท่ัวไป 

ตัวบ่งช้ีท่ี GE 2.5  การจัดการเรียนการสอน การ
ประเมินผู้เรียน การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ และการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

P 5 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

งานวิชาศึกษาท่ัวไป 

 
4) ระดับมหาวิทยาลัย 

 
ท่ี 

ตัวบ่งช้ี 
ชนิด 

ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย  
ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลและ

รับผิดชอบ 
เป้าหมาย คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต    
1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.1 ผลการบริหารจัดการ

หลักสูตรโดยรวม  
O ค่าเฉลี่ย

3.51 
3.51 คะแนน 

(ดี) 
สมจ./สสว./คณะ/วิทยาลัย 

2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 อาจารย์ประจาํสถาบนั
ท่ีมีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

I ร้อยละ 30 3.75 คะแนน 
(ดี) 

งานการเจ้าหน้าท่ี/คณะ/
วิทยาลัย 

3 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.3 อาจารย์ประจาํสถาบนั
ท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 

I ร้อยละ 
42.15 

3.51 คะแนน 
(ดี) 

งานการเจ้าหน้าท่ี/คณะ/
วิทยาลัย 

4 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.4 การบริการนักศึกษา
ระดับปรญิญาตร ี

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

กองพัฒนานักศึกษา/คณะ/
วิทยาลัย 

5 ตัวบ่งช้ีท่ี 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดบั
ปริญญาตร ี

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

กองพัฒนานักศึกษา/คณะ/
วิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย    
6 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.1 ระบบและกลไกการ

บริหารและพัฒนางานวจิัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

ส.วิจัย/คณะ/วิทยาลัย 

7 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2 เงินสนับสนุนงานวจิัย
งานสร้างสรรค์ 

I ค่าเฉลี่ย 
5.00  

5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

ส.วิจัย/คณะ/วิทยาลัย 

8 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.3 ผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจาํและนักวิจัย 

O ค่าเฉลี่ย 
5.00 

5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

ส.วิจัย/สสว./คณะ/วิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ    
9 ตัวบ่งช้ีท่ี 3.1 การบริการวิชาการแก่

สังคม 
P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 

(ดีมาก) 
สสร./คณะ/วิทยาลัย 

องค์ประกอบท่ี 4 การทํานุบาํรุงศิลปะและวัฒนธรรม    
10 ตัวบ่งช้ีท่ี 4.1 ระบบและกลไกการ

ทํานุบํารงุศิลปะและวัฒนธรรม 
P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 

(ดีมาก) 
ส.ศิลปวัฒนธรรม/คณะ/
วิทยาลัย 
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ท่ี 

ตัวบ่งช้ี 
ชนิด 

ตัวบ่งช้ี 
(IPO) 

ค่าเป้าหมาย  
ปีการศึกษา 2561 หน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลและ

รับผิดชอบ 
เป้าหมาย คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ    
11 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.1 การบริหารของสถาบนั

เพื่อการกํากับตดิตามผลลัพธ์ตาม   
พันธกิจ กลุม่สถาบัน และเอกลักษณ์
ของสถาบัน 

P 7 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สนอ.(กองแผน,กองกลาง,
งานการเจ้าหน้าท่ี)/สมจ. 

12 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.2 ผลการบริหารงานของ
คณะ 

O ค่าเฉลี่ย
4.51  

4.51 คะแนน 
(ดีมาก) 

สมจ./คณะ/วิทยาลัย 

13 ตัวบ่งช้ีท่ี 5.3 ระบบกํากับการประกนั
คุณภาพหลักสูตรและคณะ 

P 6 ข้อ 5.00 คะแนน 
(ดีมาก) 

สมจ./คณะ/วิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


