
การประเมินตนเองตาม
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑



พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ

มาตรา ๔๗ ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและ 
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายใน 
และระบบการประกันคุณภาพภายนอก
ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศกึษา ให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎกระทรวง



กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓

ข้อ ๒ ในกฎกระทรวงนี้ 

“การประกันคุณภาพการศึกษา” หมายความว่า การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา โดยมีกลไกในการควบคุมตรวจสอบระบบการ
บริหารคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัดขึ้น เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
และสาธารณชนว่าสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุ
เป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล

“ส านักงาน” หมายความว่า ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)



กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑

ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ ประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี

เพื่อให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาตามวรรคหนึ่งเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้หน่วยงานต้นสังกัด
หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่ในการให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และ แนะน าสถานศึกษา เพื่อให้การ
ประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง



กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑

ข้อ ๔ เมื่อได้รับรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามข้อ ๓ แล้ว ให้หน่วยงานตน้สงักดัหรือหน่วยงานทีก่ ากับ
ดูแลสถานศึกษาจดัส่งรายงานดังกลา่วพร้อมกับประเด็นต่าง ๆ ที่ต้องการให้มกีารประเมินผลและการตดิตามตรวจสอบซึ่ง
รวบรวมได้จากหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องหรอืจาก ผู้มีส่วนได้สว่นเสียกบัสถานศึกษาแห่งนัน้ให้แกส่ านกังานเพื่อใช้เป็นข้อมูล
และแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก

ให้ส านักงานด าเนนิการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และ
จัดส่งรายงานผลการประเมนิและการติดตามตรวจสอบดังกลา่ว พร้อมข้อเสนอแนะให้แกส่ถานศึกษาและหน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากบัดแูลสถานศึกษานัน้ ๆ เพื่อให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาต่อไป

ในการด าเนินการตามวรรคสอง ส านักงานอาจจดัให้บคุคลหรือหน่วยงานทีไ่ด้รับการรับรองจากส านกังาน
ด าเนินการประเมินผลและตดิตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้

ให้หน่วยงานต้นสงักัดหรือหน่วยงานท่ีก ากบัดแูลสถานศึกษานั้นติดตามผลการด าเนินการปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามวรรคสอง เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา



กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑

ข้อ ๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมีอ านาจตีความและวินิจฉัยปัญหาอันเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม
กฎกระทรวงนี้



สพฐ. โรงเรียน
สมศ. มหาวิทยาลยั

อาชีวะ
สกอ.
สอศ.

1. รบั รายงานผลการประเมิน
ตนเอง และด าเนินการประเมิน
ร่วมกบัหน่วยงานต้นสงักดั

2. ส่งรายงานการประเมิน
ให้ต้นสงักดั และ สถานศึกษา 
เพ่ือน าไปพฒันาต่อไป

ความสมัพนัธแ์ละบทบาทขององคก์รท่ีเก่ียวข้อง
กบัการประเมินและประกนัคณุภาพการศึกษา

1. ท าให้เกิดสถานศึกษาท่ีมีมาตรฐาน
2. จดัท ารายงานผลการประเมินตนเอง

1. สร้างมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีมีคณุภาพ
(Quality Codes / Criteria / Guidelines)

2. เตรียมและสนับสนุนสถานศึกษาให้พร้อมรบัการประเมิน :

1) สือ่สารใหเ้กดิความเขา้ใจในมาตรฐานของสถานศกึษาทีม่คีุณภาพ

2) สรา้งความเขา้ใจวธิกีารประเมนิแนวใหม ่(peer review / expert judgement)

3) การเขยีนรายงานการประเมนิตนเองแบบใหม่

4) ซอ้มการประเมนิ (mock assessment)

Regulator Supporter Operator



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา
ตัวอย่าง รายงานผลการประเมินตนเอง

ข้อมูลพื้นฐาน: โรงเรียนมีจ านวนนักเรียน 240 คน ครู 20 คน จัดการศึกษาในระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6
1. มาตรฐานการศึกษา: ดี
2. หลักฐานสนับสนุน: นักเรียนประถมศึกษา 2 สามารถอ่านออกเขียนได้ เด็กมีความ
กระตืนรือร้นในการเรียน ครูมีความรู้และมีทักษะที่ตรงกับการสอน โรงเรียนมีความพร้อม
ทั้งในสาธาณูปโภคและอุปกรณ์การเรียนการสอน... 
3. แผนพัฒนาเพื่อให้ไดม้าตรฐานท่ีสูงขึ้น: 
แผนปฎิบัติงานท่ี 1 เข้าร่วมโครงการ English for all จ้างครูที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษา

แรก 3 คน มาประจ าวิชาภาษาอังกฤษ

แผนปฎิบัติงานท่ี 2 จ้างพนักงานด้านธุรการ และ คุรุภัณฑ์ 2 คน เพื่อลดภาระครู

แผนปฎิบัติงานท่ี 3 จัดงานแนะแนวที่เรียนมัธยมให้ ผู้ปกครองได้พบ ผู้บริหารจาก

โรงเรียนมัธยม ในพื้นที่เพื่อการศึกษาต่อของเด็ก

แผนปฎิบัติงานท่ี 4 ขอค าปรึกษาทีมงานจากคณะคุรุศาสตร์ มหาวิทยาลัยในพื้นที่ เพื่อ

พัฒาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ในปีการศึกษาหน้า

ผู้จัดท า: ผู้อ านวยการสถานศึกษา
เนื้อหารายงานประกอบด้วย:
บทน า ซี่งมีข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา
ผลการประเมินตนเอง อธิบาย 3 เรื่อง ได้แก่

1. การจัดการศึกษาอยู่ในมาตรฐานใดในปัจจุบัน

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

(รู้ได้อย่างไร)

3. สถานศึกษามีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไร

ให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าระดับเดิม  1 ระดับ


