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ระดับ...........................................................
โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
รายงาน ณ วันที่............................. 25...
คำนำ
...............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
ลงชื่อ..................................................................................
(......................................................................)
ประธานคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ประจำปีการศึกษา 25....
วันที่......................................................................
สารบัญ
	
	หน้า

	คำนำ

	

	สารบัญ
	

	บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
	

	รายชื่อคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
	

	ส่วนที่ 1   บทนำ
	

	              1.1   ข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน
	

	                         
ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง ประวัติความเป็นมาโดยย่อ
	

	                         
ปรัชญา ปณิธาน เป้าหมายและวัตถุประสงค์
	

	                         
โครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการบริหาร



	

	


รายชื่อผู้บริหาร กรรมการบริหาร 
	

	


หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน
	

	


จำนวนนักเรียน
	

	


จำนวนอาจารย์และบุคลากร
	

	              
ข้อมูลพื้นฐานโดยย่อเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานที่    
	

	

       
ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา
	

	   1.2  วิธีการประเมิน
	

	ส่วนที่ 2   ผลการประเมินคุณภาพรายองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้
 
	

	
	· ผลการประเมินรายองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ระดับการศึกษาปฐมวัย
	

	ส่วนที่ 3   สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับการศึกษาปฐมวัย
	

	
	· ผลการประเมินรายองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ระดับการศึกษาปฐมวัย (ตาราง 1)
	

	
	· ผลการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับการศึกษาปฐมวัย (ตาราง 2)
	

	
	· ผลการวิเคราะห์จุดเด่น โอกาสในการพัฒนา จุดอ่อนและข้อเสนอแนะ
	

	ภาคผนวก
	

	
    ภาคผนวก ก บันทึกภาคสนาม
	

	
    ภาคผนวก ข คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน โรงเรียนสาธิต ปีการศึกษา 25...
	

	                ภาคผนวก ค ภาพกิจกรรมการตรวจประเมิน
	


บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
รูปแบบบทสรุปสำหรับผู้บริหาร ความยาวประมาณ 1-5 หน้า โดยมีโครงสร้างและแนวทางในการเขียน ดังนี้1. ข้อมูลทั่วไป (4-5 บรรทัด) ประกอบด้วย ชื่อหน่วยงาน จุดประสงค์ของการก่อตั้ง และกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาการปฏิบัติตามพันธกิจพร้อมพัฒนาการ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. ผลการประเมินคุณภาพภายในที่ครบวงจรโดยมีการประเมินทั้งปัจจัยนำเข้า กระบวนการ และผลผลิต/ผลลัพธ์
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3. จุดเด่น/แนวทางเสริม  (3-5 ข้อ)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4. จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข (3-5 ข้อ)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5. ข้อเสนอแนะ (ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาทั้งระยะสั้นและระยะยาว) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
รายชื่อคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
…………………………………………………………………..

(…………………………………………………………)
ประธานกรรมการ
	…………………………………………………………………..

(…………………………………………………………)
กรรมการ

	…………………………………………………………………..

(…………………………………………………………)
กรรมการ


	…………………………………………………………………..

(…………………………………………………………)
กรรมการ

	…………………………………………………………………..

(…………………………………………………………)
กรรมการและเลขานุการ



วิธีการประเมิน  (ตัวอย่าง)
          1) การวางแผนและการประเมิน (ก่อน ระหว่าง และหลังการตรวจประเมิน)

1.1) การดำเนินการก่อนการตรวจประเมิน มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  ได้จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน โรงเรียนสาธิต......................................................โดยกำหนดวันประเมิน ระหว่างวันที่ ............................................ พ.ศ.2560 และได้มีการประชุมคณะกรรมการก่อนการตรวจประเมิน เมื่อวันที่ .......................................... พ.ศ. 2560 เพื่อร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลตามมาตรฐานและเกณฑ์ประเมินของแต่ละตัวบ่งชี้ และรายงานการประเมินตนเอง (SAR) กำหนดประเด็นที่ต้องตรวจสอบระหว่างการตรวจประเมิน วางแผนการตรวจประเมิน มอบหมายภาระงานให้คณะกรรมการประเมินแต่ละคนปฏิบัติ 
1.2) การดำเนินการระหว่างตรวจประเมิน  มีกิจกรรมหลัก ๆ ประกอบด้วย


(1) คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ.........ประชุมร่วมกับคณะกรรมการบริหารคณะและคณาจารย์ประจำ เพื่อแนะนำคณะกรรมการตรวจประเมิน  แจ้งวัตถุประสงค์การตรวจประเมิน และรับฟังการสรุปผลการดำเนินงานของคณะ


(2) สัมภาษณ์ผู้บริหารและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ ผู้แทนอาจารย์ นักเรียน ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ศิษย์เก่า ฯลฯ



(3) ตรวจเอกสารและหลักฐานเพิ่มเติม พร้อมสัมภาษณ์ผู้ปฏิบัติ/รับผิดชอบจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของตัวบ่งชี้


(4) สังเกตอาคารสถานที่ให้บริการนักเรียน ห้องสมุด ห้องเรียน  และการดำเนินกิจกรรมการเรียน การสอน


(5) ประชุมคณะกรรมการเพื่อสรุปข้อมูล สรุปผลการประเมิน และการเตรียมการเสนอผลการประเมิน


1.3) การดำเนินการหลังตรวจประเมิน มีกิจกรรมหลัก ๆ ประกอบด้วย
(1) เสนอผลการประเมินด้วยวาจา แก่ผู้บริหาร คณาจารย์ และผู้ที่เกี่ยวข้อง เปิดโอกาสให้คณะได้ชี้แจง ทำความเข้าใจร่วมกัน เป็นอันสิ้นสุดกระบวนการตรวจประเมิน




(2) คณะกรรมการผู้ประเมินได้มีการประชุมทบทวนร่างรายงานผลการประเมิน และประสานกับผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อให้ตรวจสอบยืนยันความถูกต้องหรือทักท้วง หลังจากนั้นคณะกรรมการผู้ประเมินทำการปรับปรุงแก้ไข และจัดทำเอกสารเสนอผลการประเมินเป็นลายลักษณ์อักษร เสนอไปยัง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  เพื่อดำเนินการต่อไป
2) การตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล


2.1) ข้อมูลส่วนที่เป็นรายงานการประเมินตนเองการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลในเอกสารรายงานการประเมินตนเองตรวจสอบโดยศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมจากต้นฉบับ  ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง และศึกษาสังเกตสถานการณ์จริง


2.2) ข้อมูลส่วนที่เป็นผลการประเมินของคณะกรรมการการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่เป็นผลการประเมินของคณะกรรมการตรวจสอบโดยการ (1) ตรวจสอบกับคำอธิบายของคู่มือการประกันคุณภาพ (2) การนำเสนอผลต่อที่ประชุมคณะกรรมการ  และ(3)การเสนอผลการประเมินด้วยวาจาต่อที่ประชุมของบุคลากรของหน่วยรับตรวจเพื่อการให้ยืนยันความถูกต้องของข้อมูล
ทั้งนี้เกณฑ์การตัดสินผล เป็นไปตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากำหนด
บทที่ 1 บทนำ
1.1 ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง ประวัติความเป็นมาโดยย่อ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………....
1.2 ปรัชญา ปณิธาน เป้าหมายและวัตถุประสงค์ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

1.3 อัตลักษณ์ และ เอกลักษณ์
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………
1.4 โครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหาร
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1.5 รายชื่อผู้บริหาร กรรมการบริหาร (กรรมการประจำโรงเรียน กรรมการอำนวยการ)


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1.6 โปรแกรมที่เปิดสอน
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

1.7 จำนวนนักเรียน
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1.8 จำนวนอาจารย์และบุคลากร
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1.9 ข้อมูลพื้นฐานโดยย่อเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานที่
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

1.10 ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

บทที่ 2 
ผลการประเมินรายองค์ประกอบตัวบ่งชี้
องค์ประกอบที่ 1 คุณภาพของเด็ก
	ตัวบ่งชี้
	ร่องรอย/หลักฐาน/รายละเอียดเพิ่มเติม และนำมาใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมินแต่ละตัวบ่งชี้
	ผลประเมินตนเอง
(SAR)
	ผลการประเมินคณะกรรมการ

	1.1
	พัฒนาการเด็ก
ข้อค้นพบ ดำเนินการได้.................ข้อ ดังนี้
( 1.เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย (มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. 2561 หน้า 64 - 66 ข้อ ตัวชี้วัดที่ 3.1 ข – 3.3 ข)
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
( 2.เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย (มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. 2561 หน้า 67 ข้อ ตัวชี้วัดที่ 3.4. ข)
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
( 3.เด็กแสดงการชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย (มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. 2561 หน้า 70 ข้อ ตัวชี้วัดที่ 3.6.3 ข)
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
( 4.เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย (มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. 2561 หน้า 71 ข้อ ตัวชี้วัดที่ 3.7 ข)
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
( 5.เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิรู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย  (มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. 2561 หน้า 68 ข้อ ตัวชี้วัดที่ 3.6.1 ข , 3.6.2 ข , 3.6.4 ข)
………………………………………………………………………………………………
( 6.เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย  (มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. 2561 หน้า 70 ข้อ ตัวชี้วัดที่ 3.5 ข)
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………

	ค่าเป้าหมาย
:  6 ข้อ

	
	
	ผลการประเมิน
 : ..............ข้อ
	ผลการประเมิน
: ..............ข้อ

	
	
	คะแนนการประเมินตนเอง 

:  ....................คะแนน    
	คะแนนการประเมินกรรมการ

 : ....................คะแนน  

	
	
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  

	
	
	หมายเหตุ : (ระบุเหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR)


องค์ประกอบที่ 2 การวิจัยและนวัตกรรม
	ตัวบ่งชี้
	ร่องรอย/หลักฐาน/รายละเอียดเพิ่มเติม และนำมาใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมินแต่ละตัวบ่งชี้
	ผลประเมินตนเอง
(SAR)
	ผลการประเมินคณะกรรมการ

	2.1
	พัฒนาการเด็ก
ข้อค้นพบ ดำเนินการได้.................ข้อ ดังนี้
( ข้อ 1. มีโครงการเกี่ยวกับการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมสำหรับครูผู้สอน ผู้บริหาร บุคลากรและผู้เรียน อย่างน้อย 1 โครงการต่อปีงบประมาณ โดยงบประมาณรายได้ หรืองบประมาณแผ่นดินหรือเครือข่ายพันธมิตร
................................................................................................................................................................................
( ข้อ 2. มีการพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรม อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
................................................................................................................................................................................ 
( ข้อ 3. มีที่ปรึกษาหรือพี่เลี้ยง โดยผู้เชี่ยวชาญด้านวิจัย/นวัตกรรมเพื่อสร้างความมั่นใจให้กับผู้วิจัย
................................................................................................................................................................................ 
( ข้อ 4. มีศูนย์ฝึกปฏิบัติการและการวิจัย การพัฒนานวัตกรรมต้นแบบให้กับโรงเรียนในท้องถิ่น โดยจัดสิ่งอำนวยความสะดวกต่อการสร้าง พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม
................................................................................................................................................................................ 
( ข้อ 5. มีการสนับสนุน ส่งเสริมให้ครู บุคลากรและเครือข่ายในท้องถิ่นได้นำเสนอผลงานวิจัยและนวัตกรรม สำหรับเวทีประชุมวิชาการ การจัดแสดงผลงาน การยกย่อง และเขียนบทความเผยแพร่
................................................................................................................................................................................

	ค่าเป้าหมาย
:  5 ข้อ

	
	
	ผลการประเมิน
 : ..............ข้อ
	ผลการประเมิน
: ..............ข้อ

	
	
	คะแนนการประเมินตนเอง 

:  ....................คะแนน    
	คะแนนการประเมินกรรมการ

 : ....................คะแนน  

	
	
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  

	
	
	หมายเหตุ : (ระบุเหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR)


	ตัวบ่งชี้
	ร่องรอย/หลักฐาน/รายละเอียดเพิ่มเติม และนำมาใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมินแต่ละตัวบ่งชี้
	ผลประเมินตนเอง
(SAR)
	ผลการประเมินคณะกรรมการ

	2.2
	จำนวนโครงการสร้างสรรค์หรืองานวิจัยที่ส่งเสริมการเป็นศูนย์ฝึกปฏิบัติการและการวิจัยต้นแบบระดับปฐมวัยให้กับโรงเรียนในท้องถิ่นที่เกิดจากความร่วมมือของภาครัฐและเครือข่ายพันธมิตร
ข้อค้นพบ จำนวนโครงการ.................โครงการ ดังนี้
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

	ค่าเป้าหมาย
:  5 โครงการ

	
	
	ผลการประเมิน
 : ..............โครงการ
	ผลการประเมิน
: .............โครงการ

	
	
	คะแนนการประเมินตนเอง 

:  ....................คะแนน    
	คะแนนการประเมินกรรมการ

 : ....................คะแนน  


องค์ประกอบที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ
	ตัวบ่งชี้
	ร่องรอย/หลักฐาน/รายละเอียดเพิ่มเติม และนำมาใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมินแต่ละตัวบ่งชี้
	ผลประเมินตนเอง
(SAR)
	ผลการประเมินคณะกรรมการ

	3.1
	การบริหารหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย 
ข้อค้นพบ ดำเนินการได้.................ข้อดังนี้
( 1.มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษาเพื่อการตรวจสอบ ปรับปรุงหรือพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 2.มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ 2560 ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลาง และบริบทของท้องถิ่น 
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 3.จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย ห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 4. มีสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอ หลากหลาย ตอบสนองทักษะในศตวรรษที่ 21
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 5. มีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

	ค่าเป้าหมาย
:  5 ข้อ

	
	
	ผลการประเมิน
 : ..............ข้อ
	ผลการประเมิน
: ..............ข้อ

	
	
	คะแนนการประเมินตนเอง 

:  ....................คะแนน    
	คะแนนการประเมินกรรมการ

 : ....................คะแนน  

	
	
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  

	
	
	หมายเหตุ : (ระบุเหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR)




	ตัวบ่งชี้
	ร่องรอย/หลักฐาน/รายละเอียดเพิ่มเติม และนำมาใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมินแต่ละตัวบ่งชี้
	ผลประเมินตนเอง
(SAR)
	ผลการประเมินคณะกรรมการ

	3.2
	ระบบการพัฒนาครูและบุคลากร
ข้อค้นพบ ดำเนินการได้.................ข้อดังนี้
( 1.โรงเรียนมีโครงการการบริหารและการพัฒนาครูผู้สอนและบุคลากรที่สอดคล้องกับเป้าหมายการจัดการศึกษาของโรงเรียนและความต้องการของครูผู้สอนและบุคลากรอย่างเป็นระบบ
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 2.โรงเรียนมีการกำกับติดตามการบริหารโครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นไปตามกิจกรรมที่กำหนด
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 3.โรงเรียนจัดให้มีสวัสดิการสร้างเสริมสุขภาพที่ดี และสร้างขวัญกำลังใจ วัฒนธรรม ให้ครูผู้สอนและบุคลากรมีความรักและรู้สึกเป็นเจ้าขององค์กรและทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 4.โรงเรียนมีระบบติดตาม Coaching and Mentoring ให้ครูผู้สอนและบุคลากรนำความรู้และทักษะที่ได้จากการพัฒนาไปใช้พัฒนาคุณภาพผู้เรียน หรือ การทำงานให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น เพื่อให้มีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็ก และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 5.โรงเรียนมีการประเมินผลความสำเร็จของโครงการการบริหารและพัฒนาครูผู้สอนและบุคลากร
และนำผลการประเมินไปพัฒนาหรือปรับปรุงสมรรถนะของครูผู้สอนและบุคลากรอย่างต่อเนื่อง
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
	ค่าเป้าหมาย
:  5 ข้อ

	
	
	ผลการประเมิน
 : ..............ข้อ
	ผลการประเมิน
: ..............ข้อ

	
	
	คะแนนการประเมินตนเอง 

:  ....................คะแนน    
	คะแนนการประเมินกรรมการ

 : ....................คะแนน  

	
	
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  

	
	
	หมายเหตุ : (ระบุเหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR)



	ตัวบ่งชี้
	ร่องรอย/หลักฐาน/รายละเอียดเพิ่มเติม และนำมาใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมินแต่ละตัวบ่งชี้
	ผลประเมินตนเอง
(SAR)
	ผลการประเมินคณะกรรมการ

	3.3
	ระบบการพัฒนาครูและบุคลากร
ข้อค้นพบ ดำเนินการได้.................ข้อดังนี้
( 1.มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจของโรงเรียน
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 2.เปิดโอกาสให้ชุมชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 3.มีการกำกับติดตามส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา ตามระบบและกลไกที่โรงเรียนกำหนด ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพและการประเมินคุณภาพ
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 4.มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ และกำกับติดตาม การดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบ
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 5.มีการผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนที่ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

( 6.โรงเรียนนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัยมาปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานของโรงเรียนให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
	ค่าเป้าหมาย
:  6 ข้อ

	
	
	ผลการประเมิน
 : ..............ข้อ
	ผลการประเมิน
: ..............ข้อ

	
	
	คะแนนการประเมินตนเอง 

:  ....................คะแนน    
	คะแนนการประเมินกรรมการ

 : ....................คะแนน  

	
	
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  

	
	
	หมายเหตุ : (ระบุเหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR)




	ตัวบ่งชี้
	ร่องรอย/หลักฐาน/รายละเอียดเพิ่มเติม และนำมาใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมินแต่ละตัวบ่งชี้
	ผลประเมินตนเอง
(SAR)
	ผลการประเมินคณะกรรมการ

	3.4
	ระบบการพัฒนาครูและบุคลากร
ข้อค้นพบ ดำเนินการได้.................ข้อดังนี้
( 1. เด็กปฐมวัยมีผลงานที่เกิดจากการสำรวจธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมรอบตัว การใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์พื้นฐาน การออกแบบวิศวกรรมจากสิ่งแวดล้อมรอบตัว การใช้เทคโนโลยีได้ ร้อยละ 80 ของระดับชั้น
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 2. เด็กปฐมวัยนำเสนอผลงานได้ร้อยละ 80 ของระดับชั้น
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 3. นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษสื่อสารตามสถานการณ์ที่พบในชีวิตประจำวันได้เหมาะสมกับวัยได้ระดับดีร้อยละ 75 ของนักเรียนแต่ละระดับชั้นตามที่โรงเรียนกำหนด
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………………… …………………………………………
( 4. นักเรียนแต่งกายเรียบร้อย มีความเคารพครู ผู้ปกครองและผู้ใหญ่ ไหว้สวย พูดสุภาพรู้จักใช้      คำว่า สวัสดี ขอบคุณ ขอโทษได้เหมาะสมร้อยละ 80 ของนักเรียนแต่ละระดับ
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 5. นักเรียนมีจิตอาสาร้อยละ 90

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

	ค่าเป้าหมาย
:  5 ข้อ

	
	
	ผลการประเมิน
 : ..............ข้อ
	ผลการประเมิน
: ..............ข้อ

	
	
	คะแนนการประเมินตนเอง 

:  ....................คะแนน    
	คะแนนการประเมินกรรมการ

 : ....................คะแนน  

	
	
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  

	
	
	หมายเหตุ : (ระบุเหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR)




องค์ประกอบที่ 4 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	ร่องรอย/หลักฐาน/รายละเอียดเพิ่มเติม และนำมาใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมินแต่ละตัวบ่งชี้
	ผลประเมินตนเอง
(SAR)
	ผลการประเมินคณะกรรมการ

	4.1
	การจัดเรียนการสอนแบบ Active Learning ของครูผู้สอนที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย
ข้อค้นพบ ดำเนินการได้.................ข้อดังนี้
( 1.
จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุล เต็มศักยภาพผ่านการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยมีแผนการจัดประสบการณ์ที่มีกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำอย่างมีความสุข 
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

( 2.
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

( 3.
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการพัฒนาเต็มศักยภาพ โดยความร่วมมือกับผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

( 4.
มีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 5.
มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู และผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครู และผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

	ค่าเป้าหมาย
:  5 ข้อ

	
	
	ผลการประเมิน
 : ..............ข้อ
	ผลการประเมิน
: ..............ข้อ

	
	
	คะแนนการประเมินตนเอง 

:  ....................คะแนน    
	คะแนนการประเมินกรรมการ

 : ....................คะแนน  

	
	
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  

	
	
	หมายเหตุ : (ระบุเหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR)




	ตัวบ่งชี้
	ร่องรอย/หลักฐาน/รายละเอียดเพิ่มเติม และนำมาใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินผลการประเมินแต่ละตัวบ่งชี้
	ผลประเมินตนเอง
(SAR)
	ผลการประเมินคณะกรรมการ

	4.2
	การจัดเรียนการสอนแบบ Active Learning ของครูผู้สอนที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย
ข้อค้นพบ ดำเนินการได้.................ข้อดังนี้
( 1.เข้ารับการพัฒนาครูผู้สอนตามระบบที่โรงเรียนกำหนดอย่างต่อเนื่อง
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 2.ได้รับการ Coaching จากผู้เชี่ยวชาญไม่น้อยกว่า 3 ครั้งต่อปีการศึกษา
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 3.มีการนำเสนอแผนการสอน รูปแบบวิธีสอน สื่อการสอน การวัดและประเมินผลต่อคณะกรรมการที่โรงเรียนกำหนด
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 4.ครูผู้สอนมีนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน บุคลากรมีนวัตกรรมการปฏิบัติงานที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญหรือผู้ทรงคุณวุฒิ
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
( 5.ได้รับคัดเลือกให้เป็นครูต้นแบบภายในโรงเรียนสามารถนำเสนอผลงานในเวทีเครือข่าย หรือเวทีระดับชาติ หรือเวทีนานาชาติ
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………


	ค่าเป้าหมาย
:  5 ข้อ

	
	
	ผลการประเมิน
 : ..............ข้อ
	ผลการประเมิน
: ..............ข้อ

	
	
	คะแนนการประเมินตนเอง 

:  ....................คะแนน    
	คะแนนการประเมินกรรมการ

 : ....................คะแนน  

	
	
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  
	การบรรลุเป้าหมาย

(   บรรลุ
(   ไม่บรรลุ  

	
	
	หมายเหตุ : (ระบุเหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR)




ส่วนที่ 3 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
โรงเรียนสาธิต ระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 25…
---------------------------------------------------------------------------------------------------
จากผลการดำเนินงานของโรงเรียนสาธิต ระดับการศึกษาปฐมวัย เมื่อประเมินโดยใช้เกณฑ์มาตรฐานตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด ในรอบปีการศึกษา 25............ ผลการประเมินคุณภพการศึกษาสรุปได้ดังนี้
ตาราง 1 ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ระดับการศึกษาปฐมวัย
	ตัวบ่งชี้
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	การบรรลุเป้าหมาย
	ผลการประเมิน
ตนเอง
(คะแนน)

	
	
	ตัวตั้ง
	ผลลัพธ์
(%หรือสัดส่วน)
	
	

	
	
	ตัวหาร
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 1 คุณภาพของเด็ก

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 พัฒนาการของเด็ก
	6 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต
	........ คะแนน

	องค์ประกอบที่ 2 วิจัยและนวัตกรรม

	ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบการพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 จำนวนโครงการสร้างสรรค์หรืองานวิจัยที่ส่งเสริมการเป็นศูนย์ฝึกปฏิบัติการและการวิจัยต้นแบบให้กับโรงเรียนในท้องถิ่นที่เกิดจากความร่วมมือของภาครัฐและเครือข่ายพันธมิตร
	5 
โครงการ
	............ โครงการ
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 2 วิจัยและนวัตกรรม
	........ คะแนน

	องค์ประกอบที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การบริหารหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัย
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ระบบการพัฒนาครูและบุคลากร
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ระบบการบริหารงานการประกันคุณภาพ
	6 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.4 อัตลักษณ์นักเรียนโรงเรียนสาธิต
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ
	........ คะแนน

	องค์ประกอบที่ 4 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ของครูผู้สอนที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 ครูต้นแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ระดับการศึกษาปฐมวัย
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 4 ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย
	........ คะแนน

	คะแนนเฉลี่ยทั้งหมด 9 ตัวบ่งชี้
	........ คะแนน


ตาราง 2 วิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับการศึกษาปฐมวัย
	องค์ประกอบ
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนประเมินเฉลี่ย
	ผลการประเมิน

	
	
	I
	P
	O
	คะแนนเฉลี่ย
	

	องค์ประกอบที่ 1 คุณภาพของเด็ก
	1
	-
	-
	1.1
	
	ระดับคุณภาพ............

	องค์ประกอบที่ 2 วิจัยและนวัตกรรม
	2
	-
	2.1
	2.2
	
	ระดับคุณภาพ............

	องค์ประกอบที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ
	4
	-
	3.1, 3.2,3.3
	3.4
	
	ระดับคุณภาพ............

	องค์ประกอบที่ 4 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	2
	-
	4.1
	4.2
	
	ระดับคุณภาพ............

	รวม
	9
	-
	5
	4
	
	

	ผลการประเมิน
	
	
	
	
	
	ระดับคุณภาพ............


	ผลการประเมิน 

0.00-1.50 การดำเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน
1.51-2.50 การดำเนินงานต้องปรับปรุง
2.51-3.50 การดำเนินงานระดับพอใช้
3.51-4.50 การดำเนินงานระดับดี
4.51-5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก


ตาราง 3 รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดที่ควรพัฒนาภาพรวม

	จุดเด่นและแนวทางเสริม

	

	

	

	

	

	จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง

	

	

	

	


 แบบฟอร์มรายงานผลประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 


(Download file ได้ที่ � HYPERLINK "http://qa.vru.ac.th/download_form62.html" �http://qa.vru.ac.th/download_form62.html�)











