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รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report: SAR)
คณะ[ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย.................................]
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
ภาคการศึกษาที่ ... ปีการศึกษา 25....
วันที่รายงาน [วัน/เดือน/ปี พ.ศ.]

คำนำ
[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]........................................................................................................................
…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….
…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

…………………..……………………………………………..............................................................………………………………………………….

ลงนาม ……………………..………………………….คณบดี
        (……………………………………..…………..)
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	[หน้า]

	ส่วนที่ 1
	ส่วนนำ
	[หน้า]

	
	1. ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ
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4.
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5.
[รายละเอียด.......................]
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง
1.
[รายละเอียด.......................]
2.
[รายละเอียด.......................]
3.
[รายละเอียด.......................]
4.
[รายละเอียด.......................]
5.
[รายละเอียด.......................]

ส่วนที่ 1 ส่วนนำ
1. ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ
     1.1 ชื่อหน่วยงาน

     [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

1.2 ที่ตั้ง
     [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….
1.3 ประวัติความเป็นมา
     [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

2. ปรัชญา ปณิธาน เป้าหมาย นโยบาย และวัตถุประสงค์
2.1 ปรัชญา

     [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

2.2 ปณิธาน

     [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

2.3 เป้าหมาย

     [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

2.4 นโยบาย

     [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….
…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

2.5 วัตถุประสงค์

     [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………………….

3. โครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหาร
3.1 โครงสร้างองค์กร
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3.2 โครงสร้างการบริหาร
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4. รายชื่อผู้บริหาร และคณะกรรมการบริหารคณะ 
4.1 รายชื่อผู้บริหาร
                 [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................………………………………………………….……….

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

4.2 คณะกรรมการบริหารคณะ
                 [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

…………………..……………………………………...............................................……………………………………………………….….

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….
5. หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน
            [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]……………………………………………………………….………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

…………………..……………………………………...............................................……………………………………………………….….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………........……………
	ระดับปริญญา
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	คุณวุฒิ
	ปีที่ปรับปรุงล่าสุด
	วันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร
	วันที่ สกอ.      ลงนามรับทราบหลักสูตร

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


6. จำนวนนักศึกษา
            [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]……………………………………………………………….………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

…………………..……………………………………...............................................……………………………………………………….….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………........……………
7. จำนวนอาจารย์และบุคลากร
            [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]……………………………………………………………….………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

…………………..……………………………………...............................................……………………………………………………….….

…………………..……………………………………...............................................………………………………………........……………
	ประเภทบุคลากร
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	ต่ำกว่า 

ป.ตรี
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	พนักงานมหาวิทยาลัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	พนักงานราชการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	.......................
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	.......................
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	......................
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8. ข้อมูลพื้นฐานโดยย่อเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานที่
8.1 งบประมาณ
                 [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….
…………………..……………………………………...............................................……………………………………………………….….

8.2 …………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….
8.3 อาคารสถานที่
                 [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

…………………..……………………………………...............................................……………………………………………………….….

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

9. เอกลักษณ์ อัตลักษณ์หรือวัฒนธรรมของสถาบัน
9.1 เอกลักษณ์
                 [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

…………………..……………………………………...............................................……………………………………………………….….

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….
9.2 อัตลักษณ์
                 [พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]…………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

…………………..……………………………………...............................................……………………………………………………….….

…………………..……………………………………...............................................…………………………………………………….…….

10. ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา
	ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ
	การดำเนินงาน/ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้
ปีการศึกษา 2562
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	องค์ประกอบที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน


	ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : [ระบุผู้รับผิดชอบ]

	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]
	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]

	E-mail : [ระบุอีเมล์]
	E-mail : [ระบุอีเมล์]

	วงรอบในการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
ในปีการศึกษา 2562 คณะ [ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย .....................................] มีหลักสูตรที่มีบัณฑิตจบการศึกษาที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต จำนวน [ระบุจำนวน........] หลักสูตร โดยมีค่าเฉลี่ยผลรวมของคะแนนประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ เท่ากับ [ค่าเฉลี่ยผลรวมคะแนน] มีผลการประเมินรายหลักสูตรดังนี้ 
	ชื่อหลักสูตร
	ค่าคะแนนเฉลี่ยผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	1) [ระบุชื่อหลักสูตร สาขาวิชา................................]
	........... คะแนน
	

	2) [ระบุชื่อหลักสูตร สาขาวิชา................................]
	........... คะแนน
	

	3) [ระบุชื่อหลักสูตร สาขาวิชา................................]
	........... คะแนน
	

	4) [ระบุชื่อหลักสูตร สาขาวิชา................................]
	........... คะแนน
	

	ผลรวมของคะแนนผลการประเมิน
	........... คะแนน
	

	ค่าคะแนนเฉลี่ยผลการประเมิน
	........... คะแนน
	


แสดงวิธีการคำนวณ 
	
	[ผลรวมของคะแนนผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของทุกหลักสูตร]
	

	
	[จำนวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ]
	


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 1.1
	เป้าหมาย 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	ค่าเฉลี่ย 4.51
	ค่าเฉลี่ย........... 
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง :

	หมายเลขเอกสาร
	ชื่อเอกสาร

	1.1(...)
	ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......

	1.1(...)
	ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : [ระบุผู้รับผิดชอบ]

	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]
	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]

	E-mail : [ระบุอีเมล์]
	E-mail : [ระบุอีเมล์]

	วงรอบในการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


หมายเหตุ : (ตามเกณฑ์คู่มือการประกันคุณภาพฯ หน้า 77)  
1. คุณวุฒิปริญญาเอก พิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ได้รับหรือเทียบเท่าตามหลักเกณฑ์การพิจารณาคุณวุฒิของกระทรวงศึกษาธิการ กรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาให้มีหลักฐานการสำเร็จการศึกษาภายในรอบปีการศึกษานั้น ทั้งนี้ อาจใช้คุณวุฒิอื่นเทียบเท่าคุณวุฒิปริญญาเอกได้สำหรับกรณีที่บางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอื่นที่เหมาะสมกว่าทั้งนี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา

2. การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ให้นับ ณ วันสิ้นสุดปีการศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยและนับที่ปฏิบัติงานจริง ไม่นับอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ
ผลการดำเนินงาน
คณะ [ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย .....................................]  มีอาจารย์ประจำทั้งหมด (ไม่นับลาศึกษาต่อ) จำนวน ........... คน มีอาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก จำนวน ...........คน เมื่อคำนวณตามสูตร พบว่า ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก เท่ากับร้อยละ ...........คะแนนที่ได้เท่ากับ ...........คะแนน 
ข้อมูลพื้นฐานประกอบการพิจารณา
	ข้อมูลพื้นฐาน
	จำนวน

	1. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ)
	...........

	2. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (ลาศึกษาต่อ)
	...........

	3. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (ไม่นับลาศึกษาต่อ) ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า
	...........


แสดงวิธีการคำนวณ 
1.คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร
	
	[จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก]
	x 100 =  ร้อยละ...........

	
	[จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด]
	


2.แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
	
	[ร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก]
	x 5 =  ........... คะแนน

	
	40
	


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 1.2
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนที่ได้
	การบรรลุเป้าหมาย

	ร้อยละ 35
	ร้อยละ ........... 
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง ตัวบ่งชี้ 1.2
	หมายเลขเอกสาร
	ชื่อเอกสาร


	1.2(...)
	ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......

	1.2(...)
	ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......

	
	

	
	


	ตัวบ่งชี้ที่ 1.3  อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : [ระบุผู้รับผิดชอบ]

	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]
	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]

	E-mail : [ระบุอีเมล์]
	E-mail : [ระบุอีเมล์]

	วงรอบในการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน

คณะ [ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย .....................................]  มีจำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) จำนวน ........... คน มีจำนวนอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ จำนวน ........... คน  เมื่อคำนวณตามสูตร พบว่า ค่าร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ เท่ากับ ร้อยละ ...........คะแนนที่ได้เท่ากับ ........... คะแนน   มีรายละเอียดอาจารย์ของคณะดังนี้
ข้อมูลประกอบการพิจารณา
	ข้อมูลพื้นฐาน
	จำนวน

	1. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (นับรวมลาศึกษาต่อ)
	

	2. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ลาศึกษาต่อ 
	

	3. จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งอาจารย์ (ไม่นับรวมลาศึกษาต่อ)
	

	4. จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  (ไม่นับรวมลาศึกษาต่อ)
	

	5. จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ (ไม่นับรวมลาศึกษาต่อ)
	

	6. จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ (ไม่นับรวมลาศึกษาต่อ)
	

	รวมจำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ(ไม่นับรวมลาศึกษาต่อ)
	


*หมายเหตุ การนับจำนวนอาจารย์ประจำคณะ ให้นับ ณ วันสิ้นสุดปีการศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยและนับที่ปฏิบัติงานจริง ไม่นับอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ
รายชื่ออาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่งทางวิชาการ

	1.
	[ระบุชื่อ-สกุล]
	[ระบุตำแหน่งทางวิชาการ]

	2.
	[ระบุชื่อ-สกุล]
	[ระบุตำแหน่งทางวิชาการ]

	3.
	[ระบุชื่อ-สกุล]
	[ระบุตำแหน่งทางวิชาการ]


แสดงวิธีการคำนวณ 
1.คำนวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร
	
	[จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ]
	x 100 =  ร้อยละ...........

	
	[จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด]
	


2.แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
	
	[ร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ]
	x 5 =  ........... คะแนน

	
	60
	


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 1.3
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนที่ได้
	การบรรลุเป้าหมาย

	ร้อยละ 60
	ร้อยละ ........... 
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง ตัวบ่งชี้ 1.3
	หมายเลขเอกสาร
	ชื่อเอกสาร

	1.3(...)
	ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......

	1.3(...)
	ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 ผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : [ระบุผู้รับผิดชอบ]

	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]
	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]

	E-mail : [ระบุอีเมล์]
	E-mail : [ระบุอีเมล์]

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


หมายเหตุ : (ตามเกณฑ์คู่มือการประกันคุณภาพฯ หน้า 80)  

1. ผลงานวิจัยที่มีชื่อนักศึกษาและอาจารย์ร่วมกันและนับตัวบ่งชี้นี้แล้ว สามารถนำไปนับในตัวบ่งชี้ผลงานทางวิชาการของอาจารย์

2. ผลงานของนักศึกษาให้นับผลงานทุกชิ้นที่มีการตีพิมพ์เผยแพร่ในปีการศึกษาที่รับการประเมิน
ผลการดำเนินงาน
คณะ [ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย .....................................]  มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด จำนวน ........... คน มีผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด จำนวน ........... เรื่อง มีผลรวมค่าถ่วงน้ำหนัก เท่ากับ ........... คิดเป็น  ร้อยละ ........... โดยมีรายละเอียดดังนี้
	ค่าน้ำหนัก
	จำนวนเรื่อง
	ผลรวมค่าถ่วงน้ำหนัก

	0.20
	
	

	0.40
	
	

	0.60
	
	

	0.80
	
	

	1.00
	
	

	ผลถ่วงน้ำหนักเท่ากับ ...........


ข้อมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ
	ที่
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ค่าน้ำหนัก
	ชื่อ-สกุลนักศึกษา
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์

	คุณภาพผลงานวิชาทางวิชาการ

	1
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
	0.20
	
	

	2
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ
	0.40
	
	

	
	- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร
	0.40
	
	

	3
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2
	0.60
	
	

	4
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1
	0.80
	
	

	5
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 
	1.00
	
	

	
	- ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ
	1.00
	
	

	
	- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน
	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ
	1.00
	
	

	คุณภาพงานสร้างสรรค์

	6
	- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online     
	0.20
	
	

	7
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน
	0.40
	
	

	8
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ
	0.60
	
	

	9
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ
	0.80
	
	

	10
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ
	1.00
	
	

	11
	จำนวนนักศึกษา ป.ตรี ทั้งหมด 
	
	
	


วิธีการคำนวณ


1.คำนวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมดของคณะ ตามสูตร
	
	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	x
	100
	=
	ร้อยละ ........ 

	
	 จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมดของคณะ
	
	
	
	


2.แปลงค่าร้อยละที่คำนวณ ได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
	
	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์/เผยแพร่ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมดของคณะ
	x
	100
	=
	........ คะแนน

	
	 40
	
	
	
	


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 1.4 (ระดับปริญญาตรี)
	เป้าหมาย 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนที่ได้
	การบรรลุเป้าหมาย

	ร้อยละ 40
	ร้อยละ ........... 
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


	ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 (ระดับปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : [ระบุผู้รับผิดชอบ]

	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]
	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]


	E-mail : [ระบุอีเมล์]
	E-mail : [ระบุอีเมล์]

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


หมายเหตุ : (ตามเกณฑ์คู่มือการประกันคุณภาพฯ หน้า 82)  

1. ผลงานวิจัยที่มีชื่อนักศึกษาและอาจารย์ร่วมกันและนับตัวบ่งชี้นี้แล้ว สามารถนำไปนับในตัวบ่งชี้ผลงานทางวิชาการของอาจารย์

2. ผลงานของนักศึกษาให้นับผลงานทุกชิ้นที่มีการตีพิมพ์เผยแพร่ในปีการศึกษาที่รับการประเมิน

3. นักศึกษาทั้งหมด หมายถึง นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษาที่รับการประเมิน
ผลการดำเนินงาน
คณะ [ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย .....................................]  มีนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญโททั้งหมด จำนวน ........... คน มีผลงาน จำนวน ........... เรื่อง มีผลรวมค่าถ่วงน้ำหนัก เท่ากับ ........... คิดเป็นร้อยละ ........... โดยมีรายละเอียดดังนี้
	ค่าน้ำหนัก
	จำนวนเรื่อง
	ผลรวมค่าถ่วงน้ำหนัก

	0.20
	
	

	0.40
	
	

	0.60
	
	

	0.80
	
	

	1.00
	
	

	รวมผลถ่วงน้ำหนัก เท่ากับ ...........


ข้อมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ
	ที่
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ค่าน้ำหนัก
	ชื่อ-สกุลนักศึกษา
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์

	คุณภาพผลงานวิชาทางวิชาการ

	1
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
	0.20
	
	

	2
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ
	0.40
	
	

	
	- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร
	0.40
	
	

	3
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2
	0.60
	
	

	4
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1
	0.80
	
	

	5
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 
	1.00
	
	

	
	- ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ
	1.00
	
	

	
	- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน
	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ
	1.00
	
	

	คุณภาพงานสร้างสรรค์

	6
	- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online     
	0.20
	
	

	7
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน
	0.40
	
	

	8
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ
	0.60
	
	

	9
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ
	0.80
	
	

	10
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ
	1.00
	
	

	11
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ป.โท ทั้งหมด 
	
	
	


วิธีการคำนวณ


สูตรการคำนวณ
1. คำนวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ตาม 
	
	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท
	x
	100
	=
	ร้อยละ ........ 

	
	 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด
	
	
	
	


2.แปลงค่าร้อยละที่คำนวณ ได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
	
	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท
	x
	100
	=
	........ คะแนน

	
	 40
	
	
	
	


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 1.4 (ระดับปริญญาโท)
	เป้าหมาย 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนที่ได้
	การบรรลุเป้าหมาย

	ร้อยละ 40
	ร้อยละ ........... 
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง ตัวบ่งชี้ 1.4 (ระดับปริญญาโท)
	หมายเลขเอกสาร
	ชื่อเอกสาร

	1.4(...)
	


	ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 (ระดับปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : [ระบุผู้รับผิดชอบ]

	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]
	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]

	E-mail : [ระบุอีเมล์]
	E-mail : [ระบุอีเมล์]

	วงรอบในการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


หมายเหตุ : (ตามเกณฑ์คู่มือการประกันคุณภาพฯ หน้า 84)  

1. ผลงานวิจัยที่มีชื่อนักศึกษาและอาจารย์ร่วมกันและนับตัวบ่งชี้นี้แล้ว สามารถนำไปนับในตัวบ่งชี้ผลงานทางวิชาการของอาจารย์

2. ผลงานของนักศึกษาให้นับผลงานทุกชิ้นที่มีการตีพิมพ์เผยแพร่ในปีการศึกษาที่รับการประเมิน

3. นักศึกษาทั้งหมด หมายถึง นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษาที่รับการประเมิน
ผลการดำเนินงาน
คณะ [ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย .....................................]  มีนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญเอกทั้งหมด จำนวน ........... คน มีผลงาน จำนวน ........... เรื่อง มีผลรวมค่าถ่วงน้ำหนัก เท่ากับ ........... คิดเป็นร้อยละ ........... โดยมีรายละเอียดดังนี้
	ค่าน้ำหนัก
	จำนวนเรื่อง
	ผลรวมค่าถ่วงน้ำหนัก

	0.20
	
	

	0.40
	
	

	0.60
	
	

	0.80
	
	

	1.00
	
	

	ผลถ่วงน้ำหนักเท่ากับ ...........


ข้อมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ
	ที่
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ค่าน้ำหนัก
	ชื่อ-สกุลนักศึกษา
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์

	คุณภาพผลงานวิชาทางวิชาการ

	1
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
	0.20
	
	

	2
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ
	0.40
	
	

	
	- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร
	0.40
	
	

	3
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2
	0.60
	
	

	4
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1
	0.80
	
	

	5
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 
	1.00
	
	

	
	- ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ
	1.00
	
	

	
	- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน
	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ
	1.00
	
	

	คุณภาพงานสร้างสรรค์

	6
	- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online     
	0.20
	
	

	7
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน
	0.40
	
	

	8
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ
	0.60
	
	

	9
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ
	0.80
	
	

	10
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ
	1.00
	
	

	11
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ป.โท ทั้งหมด 
	
	
	


วิธีการคำนวณ


สูตรการคำนวณ
1. คำนวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ตาม 
	
	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก
	x
	100
	=
	ร้อยละ ........ 

	
	 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกทั้งหมด
	
	
	
	


2.แปลงค่าร้อยละที่คำนวณ ได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
	
	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก
	x
	100
	=
	........ คะแนน

	
	 40
	
	
	
	


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 1.4 (ระดับปริญญาโท)
	เป้าหมาย 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนที่ได้
	การบรรลุเป้าหมาย

	ร้อยละ 80
	ร้อยละ ........... 
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง ตัวบ่งชี้ 1.4 (ระดับปริญญาโท)
	หมายเลขเอกสาร
	ชื่อเอกสาร

	1.4(...)
	


	ตัวบ่งชี้ที่ 1.5  การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : [ระบุผู้รับผิดชอบ]

	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]
	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]

	E-mail : [ระบุอีเมล์]
	E-mail : [ระบุอีเมล์]

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	( ข้อ 1. ให้คำปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.5.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.5.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.5.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.5.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 3. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.5.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.5.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.5.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.5.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5. นำผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.5.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.5.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 6. ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.5.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.5.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......



การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 1.5
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	6 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


	ตัวบ่งชี้ที่ 1.6  กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : [ระบุผู้รับผิดชอบ]
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : [ระบุผู้รับผิดชอบ]

	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]
	โทรศัพท์ : [ระบุเบอร์โทร]

	E-mail : [ระบุอีเมล์]
	E-mail : [ระบุอีเมล์]

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	( ข้อ 1. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย โดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนและการจัดกิจกรรม

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.6.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.6.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้ดำเนินกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาต้องช่วยเสริมสร้างทักษะที่จำเป็นต่อการดำเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.6.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.6.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 3. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.6.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.6.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4. ทุกโครงการหลักที่ดำเนินการ มีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการและนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานครั้งต่อไป

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.6.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.6.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5.ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดโครงการพัฒนานักศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.6.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.6.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 6.นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดโครงการเพื่อพัฒนานักศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

1.6.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
1.6.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......



การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 1.6
	เป้าหมาย 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	6 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 1
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริมจุดแข็ง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	จุดที่ควรพัฒนา
	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]


	วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]   




	องค์ประกอบที่ 2  การวิจัยและนวัตกรรม


	ตัวบ่งชี้ที่ 2.1  ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : สถาบันวิจัยและพัฒนา

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ : 02-9093036, 331

	E-mail : 
	E-mail : research@vru.ac.th

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	( ข้อ 1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยและงานสร้างสรรค์

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

2.1.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
2.1.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์อย่างน้อยในประเด็นต่อไปนี้ 


- ห้องปฏิบัติการวิจัยหรือหน่วยวิจัยหรือศูนย์เครื่องมือหรือศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย


- ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัย


- สิ่งอำนวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัย เช่น ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย


- กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัย เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (Visiting Professor)



	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

2.1.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
2.1.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 3. จัดหางบประมาณการวิจัยเพื่อใช้เป็นทุนวิจัย และมีการจัดสรรทุนวิจัยหรือทุนสำหรับงานสร้างสรรค์ ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยกำหนด หรือเพื่อส่งเสริมศักยภาพอาจารย์ นักวิจัย และนักศึกษาจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ บทความวิชาการ ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ และมีการเผยแพร่ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ บทความวิชาการ ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

2.1.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
2.1.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4.มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญ และกำลังใจตลอดจนยกย่องนักวิจัย/อาจารย์ที่มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ดีเด่น

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

2.1.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
2.1.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5.มีการดำเนินงานตามระบบกลไกของมหาวิทยาลัยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

2.1.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
2.1.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 2.1
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	5 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


	ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำ


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : สถาบันวิจัยและพัฒนา
                                  สำนักส่งเสริมวิชาการและฯ

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ : 331 , 422

	E-mail : 
	E-mail : research@vru.ac.th, titigran@vru.ac.th

	วงรอบในการจัดเก็บข้อมูล : ปีปฏิทิน 2562 (1 มกราคม 2562- 31 ธันวาคม 2562)


*หมายเหตุ

- การนับจำนวนอาจารย์ประจำให้นับตามปีการศึกษาและนับที่ปฏิบัติงานจริง ไม่นับอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ
ผลการดำเนินงาน

คณะ[ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย ...................................] มีอาจารย์ประจำทั้งหมด จำนวน ..... คน มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำ จำนวน ........... เรื่อง มีผลรวมถ่วงน้ำหนัก จำนวน ........... โดยมีรายละเอียดผลงานค่าน้ำหนัก ดังนี้
ข้อมูลประกอบการพิจารณา
	ข้อมูลพื้นฐาน
	จำนวน(คน)

	1. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (นับรวมลาศึกษาต่อ)
	

	2. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ลาศึกษาต่อ 
	


แสดงวิธีการคำนวณ 
	ค่าน้ำหนัก
	จำนวนเรื่อง
	ผลรวมค่าถ่วงน้ำหนัก

	0.20
	
	

	0.40
	
	

	0.60
	
	

	0.80
	
	

	1.00
	
	

	ผลถ่วงน้ำหนักเท่ากับ ...........


หมายเหตุ :
1.
การนับจำนวนอาจารย์ประจำให้นับตามปีการศึกษาและนับที่ปฏิบัติงานจริง ไม่นับอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ
2.
การนับจำนวนผลงานให้นับตามปีปฏิทิน 
ข้อมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ
	ที่
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ค่าน้ำหนัก
	ชื่อ-สกุลอาจารย์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์

	คุณภาพผลงานวิชาทางวิชาการ

	1
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
	0.20
	
	

	2
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ
	0.40
	
	

	
	- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร
	0.40
	
	

	3
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2
	0.60
	
	

	4
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1
	0.80
	
	

	5
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 
	1.00
	
	

	
	- ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ
	1.00
	
	

	
	- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน
	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว

	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ
	1.00
	
	

	คุณภาพงานสร้างสรรค์

	6
	
- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online     
	0.20
	
	

	7
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน
	0.40
	
	

	8
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ
	0.60
	
	

	9
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ
	0.80
	
	

	10
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ
	1.00
	
	

	11
	จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด ไม่นับลาศึกษาต่อ
	
	
	


วิธีการคำนวณ 

1.คำนวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำ ตามสูตร
	[ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำ]
	=
	x
	100
	........... %

	[จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด]
	
	
	
	


2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
	[ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำ]
	x 5
	=
	........... คะแนน

	[ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5]
	
	
	


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 2.2
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	ร้อยละ 20

	ร้อยละ........... 
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง ตัวบ่งชี้ 2.2
	หมายเลขเอกสาร
	ชื่อเอกสาร

	2.2(...)
	

	2.2(...)
	


	ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น และโจทย์การพัฒนาประเทศ/แก้ไขปัญหาของท้องถิ่น/ปัญหาระดับประเทศ


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : สถาบันวิจัยและพัฒนา
สำนักส่งเสริมการเรียนรู้และบริการวิชาการ

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ : 331 , 422

	E-mail : 
	E-mail : research@vru.ac.th

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีงบประมาณ 2563 (1 ตุลาคม 2562- 31 กันยายน 2563)


หมายเหตุ : (ตามเกณฑ์คู่มือการประกันคุณภาพฯ หน้า 91)  
1.
การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ให้นับ ณ วันสิ้นสุดปีการศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยและนับที่ปฏิบัติงานจริง ไม่นับอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อ
2.
ผลงานให้นับตามปีงบประมาณ ตั้งแต่ 1 ตุลาคม – 30 กันยายน โดยนับรวมงานที่อาจารย์กับนักศึกษาทำร่วมกัน
ผลการดำเนินงาน

คณะ[ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย .....................................] มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำ จำนวน ........... เรื่อง โดยมีรายละเอียดผลงานค่าน้ำหนัก ดังนี้
ข้อมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ
	ที่
	ชื่อ-สกุลอาจารย์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์

	1
	
	

	2
	
	

	จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและไม่นับลาศึกษาต่อ
	

	จำนวนผลงาน
	


วิธีการคำนวณ 

1. คำนวณร้อยละของผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นและโจทย์การพัฒนาประเทศ/แก้ไขปัญหาของท้องถิ่น/ปัญหาระดับชาติตามสูตร
	
	จำนวนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นและโจทย์การพัฒนาประเทศ/แก้ไขปัญหาของท้องถิ่น/ปัญหาระดับชาติของอาจารย์ประจำคณะ
	x
	100
	= ร้อยละ ...........

	
	จำนวนอาจารย์ประจำของคณะทั้งหมด
	
	
	


2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5

	คะแนนที่ได้ =
	ร้อยละของผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นและโจทย์การพัฒนาประเทศ/แก้ไขปัญหาของท้องถิ่น/ปัญหาระดับชาติ
	x
	5
	= ........... คะแนน

	
	20
	
	
	


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 2.3
	เป้าหมาย 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	ร้อยละ 20

	ร้อยละ........... 
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง ตัวบ่งชี้ 2.3
	หมายเลขเอกสาร
	ชื่อเอกสาร

	2.3(...)
	

	232(...)
	


สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 2
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริมจุดแข็ง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	จุดที่ควรพัฒนา
	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]


	วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]   



	องค์ประกอบที่ 3  การบริการวิชาการ


	ตัวบ่งชี้ที่ 3.1  การบริการวิชาการต่อสังคม 


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : สำนักส่งเสริมการเรียนรู้และฯ

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ : 02-9093026

	E-mail : 
	E-mail : learnoffice@vru.ac.th

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	( ข้อ 1. คณะมีการกำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ในการเลือกชุมชนเป้าหมาย และมีการจัดทำแผนบริการวิชาการ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น ตามจุดเน้นหรืออัตลักษณ์ของคณะ

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.1.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.1.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2. คณะมีการกำกับดูแลกระบวนการให้บริการวิชาการ มีการจัดกิจกรรมที่สร้างประโยชน์แก่ชุมชน และท้องถิ่น ตามความเชี่ยวชาญของคณะและอัตลักษณ์ของคณะ

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.1.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.1.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 3. คณะมีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก เพื่อส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน และท้องถิ่น

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.1.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.1.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4. คณะมีการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการบริการวิชาการ เพื่อให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.1.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.1.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5. คณะมีการดำเนินการให้บริการวิชาการเพื่อพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน และท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.1.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.1.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 6. คณะมีการกำกับติดตามผลการบริการวิชาการอย่างเป็นระบบ โดยมีการเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพื่อพิจารณา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.1.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.1.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......



การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 3.1
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	6 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


	ตัวบ่งชี้ที่ 3.2  ระดับความสำเร็จของการบริการวิชาการ


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : สำนักส่งเสริมการเรียนรู้และฯ

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ : 02-9093026

	E-mail : 
	E-mail : learnoffice@vru.ac.th

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	( ข้อ 1. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของโครงการที่ได้ดำเนินการกับกลุ่มชุมชนเป้าหมายในการยกระดับคุณภาพชีวิต มีค่าคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่า 4.51

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.2.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.2.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2.มีฐานข้อมูลชุมชนของหมู่บ้านที่ได้รับมอบหมายตามนโยบายสภามหาวิทยาลัย ไม่น้อยกว่า 1 หมู่บ้าน

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.2.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.2.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 3.มีนวัตกรรมหรือผลงานบริการวิชาการที่สามารถสร้างคุณค่าแก่ผู้รับบริการชุมชนและสังคมได้ โดยสามารถนำผลการบริการวิชาการไปใช้ประโยชน์ ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการศึกษาตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัย ไม่น้อยกว่า 1 ผลงาน

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.2.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.2.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4.มีการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการบริการวิชาการที่ได้ดำเนินการกับกลุ่มชุมชนเป้าหมายในการยกระดับคุณภาพชีวิต ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.2.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.2.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5.มีชุมชนหรือหมู่บ้านที่มีศักยภาพในการจัดการตนเองตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัย มีระดับคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ไม่น้อยกว่า 1 ชุมชนหรือหมู่บ้าน

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

3.2.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
3.2.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......



การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 3.2
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	5 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 3
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริมจุดแข็ง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	จุดที่ควรพัฒนา
	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]


	วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]   



	องค์ประกอบที่ 4  ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย


	ตัวบ่งชี้ที่ 4.1  ระบบและกลไกศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม :

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ : 081-739-3855

	E-mail : 
	E-mail : tong_top3135@hotmail.com           

            nuntigan_pae@hotmail.com

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	( ข้อ 1. จัดทำแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย และกำหนดตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถดำเนินการได้ตามแผน

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

4.1.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
4.1.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2. กำกับติดตามให้มีการดำเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

4.1.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
4.1.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 3. ประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

4.1.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
4.1.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4. เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยต่อสาธารณชน

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

4.1.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
4.1.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5. กำหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

4.1.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
4.1.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 4.1
	เป้าหมาย 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	5 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 4
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริมจุดแข็ง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	จุดที่ควรพัฒนา
	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]


	วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]   



	องค์ประกอบที่ 5  บริหารจัดการ


	ตัวบ่งชี้ที่ 5.1  การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ และเอกลักษณ์ของคณะ


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : สำนักงานอธิการบดี
                                  สำนักมาตรฐานและจัดการคุณภาพ

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ : 02-909-3027,  02-909-3025

	E-mail : 
	E-mail : personnel@vru.ac.th,  sqm@vru.ac.th

	วงรอบการจัดเก็บข้มูล : เกณฑ์ข้อ 1, 2 และ ข้อ 3  : ปีงบประมาณ 2563  (1 ตุลาคม 2562- 30 กันยายน 2563)
                                   เกณฑ์ข้อ 4 และ ข้อ 5  : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562 - 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	( ข้อ 1. ผู้บริหารมีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย และแผนกลยุทธ์ในกำหนดทิศทางการดำเนินงาน มีการนำข้อมูลสารสนเทศเพื่อใช้ในการวางแผนและการประเมินผลลัพธ์ มีแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนกลยุทธ์ มีการประเมินความสำเร็จของแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ และนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงาน

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.1.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.1.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2. ผู้บริหารมีการถ่ายทอดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบายและแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติแก่บุคลากร ผู้เรียน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และคณะมีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของคณะผ่านสื่อสังคมออนไลน์ เว็บไซต์ หรือสื่อสิ่งพิมพ์

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.1.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.1.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 3. มีการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานตามพันธกิจของคณะและดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงเพื่อให้ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.1.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.1.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4. มีการประเมินการบริหารคณะด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการ โดยผู้เรียน ลูกค้ากลุ่มอื่น ผู้ส่งมอบ คู่ความร่วมมือ และผู้มีส่วนได้เสีย

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.1.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.1.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5. การกำกับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้หน่วยงานมีการดำเนินการจัดการความรู้ตามระบบ โดยความรู้ที่ได้เกิดจากประสบการณ์ พรสวรรค์หรือสัญชาตญาณของแต่ละบุคคลภายในองค์กร ถ่ายทอดออกมาเป็นคำพูด หรือลายลักษณ์อักษรได้โดยง่าย เช่น ทักษะในการทำงาน งานฝีมือ ประสบการณ์ แนวความคิด 

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.1.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.1.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......



การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 5.1
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	5 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2  ระบบการบริหารและพัฒนาบุคลากร


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : สำนักมาตรฐานและจัดการคุณภาพ

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ :   02-909-3025

	E-mail : 
	E-mail :  sqm@vru.ac.th

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	(  ข้อ 1. มีกรอบอัตรากำลังข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการและสายสนับสนุน และแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.2.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.2.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2. มีการกำกับติดตามกรอบอัตรากำลังข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการและสายสนับสนุน และแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรให้เป็นไปตามแผนที่กำหนด

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.2.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.2.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......

	( ข้อ 3. มีการสร้างขวัญและกำลังใจให้คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนสามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.2.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.2.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4. มีระบบการติดตามให้คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนนำความรู้และทักษะที่ได้จากการพัฒนามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ตลอดจนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.2.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.2.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5. มีการประเมินผลความสำเร็จของแผนการบริหารและการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.2.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.2.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 6. มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการบริหารและการพัฒนาคณาจารย์ และบุคลากรสายสนับสนุน

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.2.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.2.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......



การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 5.2
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	6 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


	ตัวบ่งชี้ที่ 5.3  ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 



	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : สำนักมาตรฐานและจัดการคุณภาพ

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ :   02-909-3025

	E-mail : 
	E-mail :  sqm@vru.ac.th

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	(  ข้อ 1. มีระบบและกลไกในการกำกับการดำเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.3.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.3.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2. มีคณะกรรมการกำกับ ติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดในข้อ 1 และรายงานผลการติดตามให้คณะกรรมการบริหารคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.3.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.3.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......

	( ข้อ 3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.3.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.3.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4. มีการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตามกำหนดเวลาทุกหลักสูตร และรายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการบริหารคณะเพื่อทราบ

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.3.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.3.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5. นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในมาวางแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) นำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพื่อพิจารณา รวมถึงปรับปรุงผลการดำเนินงานของหลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.3.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.3.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......



การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 5.3
	เป้าหมายปี 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	5 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


	ตัวบ่งชี้ที่ 5.4  การพัฒนาครู (เฉพาะคณะครุศาสตร์)


	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ : 
	ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดำเนินงาน 

	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :
	หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : สำนักมาตรฐานและจัดการคุณภาพ

	โทรศัพท์ : 
	โทรศัพท์ :   02-909-3025

	E-mail : 
	E-mail :  sqm@vru.ac.th

	วงรอบการจัดเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2562 (1 มิถุนายน 2562- 31 พฤษภาคม 2563)


ผลการดำเนินงาน
	(  ข้อ 1. มีการจัดทำแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา และกำหนดตัวบ่งชี้ความสำเร็จในระดับแผนและโครงการ

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.4.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.4.1(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 2. คณะมีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.4.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.4.2(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......

	( ข้อ 3. มีนวัตกรรมการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษา

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.4.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.4.3(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 4. ร้อยละโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการที่มีการประเมินผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.4.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.4.4(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 5.ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนที่กำหนด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.4.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.4.5(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 6.ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อหน่วยงานในมิติด้านการพัฒนาครู

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.4.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.4.6(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......


	( ข้อ 7.จำนวนครูที่ได้รับการพัฒนา และโรงเรียนเครือข่ายร่วมพัฒนาเพื่อยกระดับผลการเรียนรู้และ  จิตพิสัยเกณฑ์การพัฒนาโรงเรียนเครือข่าย

	ผลการดำเนินงาน

อธิบายผลการดำเนินงาน


	เอกสารหลักฐาน

5.4.7(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......
5.4.7(...) ระบุชื่อเอกสารหลักฐาน......



การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน ตัวบ่งชี้ 5.4
	เป้าหมาย 2562
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนการประเมินตนเอง
	การบรรลุเป้าหมาย

	5 ข้อ
	........... ข้อ
	........... คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]


สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 5
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริมจุดแข็ง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]
	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]


	จุดที่ควรพัฒนา
	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]
	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]


	วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

	[พิมพ์เนื้อหาที่ตำแหน่งนี้]   



ส่วนที่ 3 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
คณะ[ระบุชื่อคณะ/วิทยาลัย].............. ภาคการศึกษาที่ … ปีการศึกษา 25…
---------------------------------------------------------------------------------------------------------
จากผลการดำเนินงานของคณะ[ระบุชื่อคณะ.................] เมื่อประเมินโดยใช้เกณฑ์มาตรฐานตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด ในรอบปีการศึกษา 25............ ผลการประเมินคุณภพการศึกษาสรุปได้ดังนี้
ตาราง 1 ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ระดับคณะ
	ตัวบ่งชี้
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	การบรรลุเป้าหมาย
	ผลการประเมิน
ตนเอง
(คะแนน)

	
	
	ตัวตั้ง
	ผลลัพธ์
(%หรือสัดส่วน)
	
	

	
	
	ตัวหาร
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม
	ค่าเฉลี่ย 4.51
	...........
	=
	............ คะแนน
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	
	
	...........
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	ร้อยละ
35
	...........
	X100
	=
	............ %
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	
	
	...........
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	ร้อยละ
60
	...........
	X100
	=
	............ %
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	
	
	...........
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 ผลงานของนักศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์ หรือเผยแพร่
	5 คะแนน
	...........
	
	=
	............ 
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	
	
	...........
	
	
	
	
	

	- (ปริญญาตรี) ผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
	ร้อยละ 40
	...........
	X100
	=
	............ %
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	
	
	...........
	
	
	
	
	

	 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
	ร้อยละ 40
	...........
	X100
	=
	............ %
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	
	
	...........
	
	
	
	
	

	- (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
	ร้อยละ 80
	...........
	X100
	=
	............ %
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	
	
	...........
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	6 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี
	6 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต
	เฉลี่ยรวม 
........ คะแนน

	องค์ประกอบที่ 2 วิจัยแลนวัตกรรม

	ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	ร้อยละ 20
	...........
	X
	100
	=
	........%
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	
	
	...........
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่สร้างนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น และโจทย์การพัฒนาประเทศ/แก้ไขปัญหาของท้องถิ่น/ปัญหาระดับประเทศ
	ร้อยละ 20
	
	
	
	
	
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	
	
	...........
	X
	100
	=
	........%
	
	

	
	
	...........
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 2 วิจัยและนวัตกรรม
	เฉลี่ยรวม
........ คะแนน

	องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การบริการวิชาการต่อสังคม
	6 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ระดับความสำเร็จของการบริการวิชาการ
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ
	เฉลี่ยรวม
........ คะแนน

	องค์ประกอบที่ 4 ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระบบและกลไกศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 4 ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย
	เฉลี่ยรวม
........ คะแนน

	องค์ประกอบที่ 5 บริหารจัดการ

	ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การบริหารของคณะเพื่อการกำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ และเอกลักษณ์ของคณะ
	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 ระบบการบริหารและพัฒนาบุคลากร
	6 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร

	5 ข้อ
	............ ข้อ (ระบุข้อใดบ้าง.........)
	[บรรลุ/ไม่บรรลุ]
	............ คะแนน

	ผลการประเมินรายองค์ประกอบที่ 5 บริหารจัดการ
	เฉลี่ยรวม
........ คะแนน


ตาราง 2 วิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ
	องค์ประกอบ
	ตัวบ่งชี้
	คะแนนประเมินเฉลี่ย
	ผลการประเมิน

	
	
	I
	P
	O
	คะแนนเฉลี่ย
	

	องค์ประกอบที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
	6
	1.2,1.3
	1.5,1.6
	1.1,1.4
	
	ระดับคุณภาพ............

	องค์ประกอบที่ 2 วิจัยและนวัตกรรม
	3
	-
	2.1
	2.2,2.3
	
	ระดับคุณภาพ............

	องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ
	2
	-
	3.1
	3.2
	
	ระดับคุณภาพ............

	องค์ประกอบที่ 4 ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย
	1
	-
	4.1
	-
	
	ระดับคุณภาพ............

	องค์ประกอบที่ 5 บริหารจัดการ
	3
	-
	5.1,5.2
5.3

5.4*
	-
	
	ระดับคุณภาพ............

	รวม
	15
	2
	8
	5
	
	

	ผลการประเมิน
	
	
	
	
	
	ระดับคุณภาพ............


	ผลการประเมิน 
0.00-1.50 การดำเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน
1.51-2.50 การดำเนินงานต้องปรับปรุง
2.51-3.50 การดำเนินงานระดับพอใช้
3.51-4.50 การดำเนินงานระดับดี
4.51-5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก


ตาราง 3 รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดที่ควรพัฒนาภาพรวม

	จุดเด่นและแนวทางเสริม

	

	

	

	

	

	จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง

	

	

	

	


แบบฟอร์มรายงานคณะ/วิทยาลัย (Download file ได้ที่ http://qa.vru.ac.th)
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